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“Cuando la investigación no es una opción, sino una necesidad para la excelencia”
Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla
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MEMORIA DE GESTIÓN 2020

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL ÁREA : Vicerrectorado de Investigación

DIRECTOR DEL ÁREA : Dr. Patrick Palmieri / Dra. Oriana Rivera Lozada de

Bonilla

PRESENTACIÓN

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Desde de su creación, el VRI tiene como objetivo principal fomentar la investigación en

la UPNW a través de acciones y estrategias que ayuden a la formación y desarrollo de

investigadores en todos los niveles de formación académica. Así, el área reúne a un grupo

de profesionales y expertos de primer nivel en el área que, bajo la guía del Vicerrector de

Investigación, llevaron a cabo acciones de proyección, educación y asesoramiento para

estudiantes y docentes. Esto fue realizado con la finalidad de asegurar la calidad de la

investigación auspiciada por la universidad. Siguiendo la visión y misión propuesta por

el fundador de nuestra universidad, el VRI se propuso asegurar una experiencia educativa

excepcional en la que la investigación tiene un lugar central al poner el conocimiento y los

profesionales al servicio de la sociedad y del país. De este modo, actúa como bisagra entre

la actividad académica y la responsabilidad social. Además, las acciones implementadas

por el VRI tuvieron como objetivo promover el desarrollo de nuestra institución tanto in-

terna como externamente. A nivel interno, el área promovió la identidad y reconocimiento

institucional a través del ordenamiento y seguimiento logístico que aseguraron prácticas

investigativas éticas y de calidad.

A nivel externo, promovió la internacionalización de las investigaciones y de las publi-

caciones auspiciadas por la universidad. Las acciones descritas y procesos expuestos en

este documento tienen como objetivo el desarrollo de nuestra institución, de nuestros es-

tudiantes y docentes. Nos aseguramos, de dicho modo, que este desarrollo se dé en el

marco de una comunidad ética, sostenible, responsable y preparada para hacer frente a

los retos individuales y colectivos proyectados desde el presente hacia el futuro.
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En este sentido, este documento es una memoria y, también, una guía de acción a futu-

ro respecto a la política de investigación institucional, a fin de asegurar un crecimiento

constante y sustentable que asegure el funcionamiento eficiente de las distintas instancias

y procesos de investigación.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

El Vicerrectorado de Investigación presentó el siguiente organigrama:

Director de Desarrollo

de la Investigación
Oriana Rivera

Director del Centro de

Investigación
Fiorella Inga

Jefe del Fondo Editorial

Roger Perez

Traductor
Lacey Conde

Analista
Graciela Callupe

Docentes

Investigadores
Varios

Analista
Yeni Erazo

Vicerrector de

Investigación
Patrick Palmieri

Analista de investigación

Jessica Bendezú

Comité institucional de ética para

la investigación Varios

Asistente administrativo

Cinthia Romero

Universidad Privada Norbert Wiener 3
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INFRAESTRUCTURA

El Vicerrectorado de Investigación se encuentra ubicado en la Av. Arequipa 440, Lima,

Perú.

EQUIPAMIENTO

El Vicerrectorado de Investigación cuenta con el siguiente equipamiento:

1. Laboratorio del Centro de Investigación (10 laptops equipadas con softwares de

investigación SPSS)

2. Se cuenta también con una pantalla interactiva Optoma Modelo OP651 RK, cámara

Logitech y Rack. Esta pantalla interactiva se encuentra ubicada en la sala número

2, 5to piso de la Av. Larraburre y Unanue

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

No aplica.

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Se efectuó la compra de los siguientes softwares: Atlas ti, Endnote X9, Nvivo 12

plus, Stata 16 y SPSS.

Universidad Privada Norbert Wiener 4
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2. Se inició con la gestión de los proyectos de Responsabilidad Social Universitaria

financiados por el VRI.

OPERACIONES

1. Se realizó la suscripción a la membresía institucional CITIPROGRAM.

2. Se realizó la suscripción a la membresía institucional CUR (Council on Undergra-

duate research).

3. Se realizó el I Encuentro Científico UPNW en el año 2020: “Retos y desafíos de la

Investigación científica en el marco del Covi-19 en la Región de las Américas”.

4. Se realizó el taller informativo de investigación en la Escuela de Posgrado.

5. Construcción de documentos.

DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Compra de softwares

a) Atlas.ti

Atlas.ti es una potente herramienta para el análisis cualitativo de grandes cuer-

pos de datos textuales, gráficos y de vídeo. Esta herramienta facilitará la eje-

cución de trabajos de investigación de nuestros alumnos y docentes investiga-

dores. Está dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos de inves-

tigación de la UPNW. Se han comprado 20 licencias perpetuas multiusuarios.

b) Nvivo 12

Nvivo 12 es una herramienta avanzada para la organización y exploración de

información de texto, audio, videos, correos electrónicos, hojas de cálculo,

Universidad Privada Norbert Wiener 5
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etcétera, que facilita y optimiza el trabajo de análisis en investigación cuali-

tativa o mixtas. Está dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos

de investigación de la UPNW. Se han comprado 5 licencias perpetuas para 5

usuarios.

c) Stata 16

Es un software estadístico que provee todas las herramientas para la gestión,

análisis y visualización de datos asociadas a una interfaz gráfica potente y, a la

vez, fácil de usar. Stata 16 cuenta con una gran diversidad de procedimientos

estadísticos, por lo que es ampliamente utilizado en investigación académica.

Está dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos de investigación

de la UPNW. Se han comprado 10 licencias perpetuas.

d) Endnote x9

EndNote X9 es una completa herramienta para capturar, organizar, administrar

y citar referencias bibliográficas de manera rápida y eficiente, de manera tal

que permite ahorrar tiempo en la investigación de nuestros docentes. Adicio-

nalmente, permite trabajar de forma colaborativa desde cualquier lugar. Está

dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos de investigación de la

UPNW. Se han comprado 12 licencias perpetuas.

2. Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria financiados

Se inició la gestión del financiamiento de 3 proyectos de Investigación en Respon-

sabilidad Social Universitaria, cuyo presupuesto se encontró establecido en el POA

del Vicerrectorado de Investigación, meta VI 20. Cada proyecto fue financiado para

su ejecución.

Los proyectos fueron los siguientes:

1. Prevalencia y predictores de trastornos neurótico y trastorno de estrés postrau-

mático (PEPT) durante la pandemia de COVID-19 en el Perú. El presupuesto

fue de 17,080 nuevos soles.

2. Impacto laboral del COVID-19 en los trabajadores peruanos de las 24 regio-

nes del Perú: Prevalencias y factores asociados. El presupuesto fue de 15,605

Nuevos soles.

3. Vacunación en el contexto de la pandemia por COVID-19 en la población pe-

ruana de las 24 regiones del Perú: Validación de una encuesta de percepciones

y factores asociados. El presupuesto fue de 12,300 Nuevos soles.

Universidad Privada Norbert Wiener 6
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OPERACIONES

1. Suscripción a la membresía institucional CITIPROGRAM

Diversas organizaciones de todo el mundo, incluidas las 25 mejores clasificacio-

nes de mejores universidades de EE. UU. News and World Report 2020 y todos

los centros médicos académicos de EE. UU., confían en el Programa CITI para sus

necesidades de educación en investigación, ética, cumplimiento y desarrollo profe-

sional. Mediante esta plataforma se proveerá educación en ética de la investigación

a nuestra comunidad científica a fin de cumplir con nuestro objetivo estratégico.

Está dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos de investigación de la

UPNW

2. Suscripción a la membresía institucional CUR (Council on Undergraduate research)

El Council on Undergraduate Research (CUR) es una organización de miembros

de todo el mundo. Los miembros de CUR tiene como objetivo proporcionar inves-

tigación de pregrado colaborativa y de alta calidad, oportunidades de actividades

académicas y creativas para profesores y estudiantes.

CUR está diseñada para ayudar a los profesores, administradores, investigadores,

personal y estudiantes en sus esfuerzos por desarrollar, mejorar, mantener y apoyar

la investigación de pregrado en sus respectivos campus y más allá.

Está dirigida a estudiantes, docentes que investigan y grupos de investigación de la

UPNW

3. I Encuentro Científico UPNW 2020 “Retos y desafíos de la Investigación científica

en el marco de la COVID-19 en la Región de las Américas”

El objetivo del evento fue generar un espacio de diálogo y discusión científica a

través de la organización del I Encuentro Científico Internacional. En este evento

se pudo analizar los retos y desafíos de la investigación científica en el marco de

la COVID-19; asimismo, este permitió la reunión y contribución de investigadores

científicos nacionales y extranjeros.

El evento estuvo estructurado de la siguiente manera: Conferencias magistrales,

eventos satélites, encuentro de Centros de Investigación y encuentro de editores de

revistas científicas. A su vez, se dividió en cuatro turnos: viernes por la mañana

(130 asistentes), viernes por la tarde (90 asistentes), sábado por la mañana (111

asistentes) y sábado por la tarde (103 asistentes).

Universidad Privada Norbert Wiener 7
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El evento contó con los siguientes expositores internacionales:

1. Dr. Alfonso J. Rodríguez Morales - Colombia

2. Dr. Carlos Miguel Ríos González - Paraguay

3. Dr. Diego González Machín - Brasil

4. Dr. Ibraín Enrique Corrales Reyes - Cuba

5. Dra. Lilian Calo - Brasil

6. Dr. Lysien Zambrano - Honduras

7. Dr. Ricardo Correa Márquez - Estados Unidos

El evento contó con los siguientes expositores nacionales:

1. Dr. Benjamin Castañeda Castañeda - PUCP

2. Dr. Christian Mejía Álvarez - Universidad Privada Norbert Wiener

3. Dr. Guido Bendezú Quispe - USIL

4. Mg. Hans Contreras Pulache - UPNW

5. Phd. Jaime Yáñez - Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas

6. Dra. Judith Yangali - UPNW

7. Dr. Mario Valladares - UNP

8. Mg. Michelle Lozada - UPNW

9. Mg. Miluska Castillo García - INEN

10. Dr. Modesto Montoya - Universidad Nacional de Ingeniería

11. MD. William Araujo Banchón - Universidad Científica del Sur

El evento contó con los siguientes Centros de Investigación:

1. Centro de investigaciones tecnológicas, biomédicas y medioambientales CITBM

2. Peruvian Clinical Research

4. Taller informativo de investigación en la Escuela de Posgrado

El objetivo de este taller fue fortalecer las competencias investigativas de los alum-

nos de posgrado de la universidad Norbert Wiener. El evento se realizó el miércoles

Universidad Privada Norbert Wiener 8
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Asistentes del Taller Informativo de investigación en Posgrado.

22 de enero y tuvo la participación presencial de todo el alumnado. Se obtuvo una

participación total de 18 asistentes. En este evento, el Dr. Patrick Palmieri presentó

a su equipo de trabajo y junto a la Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla explicaron

todos los servicios con lo que cuenta el VRI. Esta charla tuvo además la participa-

ción de la Dra. Karen Domínguez Cansino, quien expuso el tema “Compartiendo

experiencias en investigación”.

5. Construcción de documentos

Se actualizaron los siguientes documentos:

Reglamento

1. Reglamento del Comité Institucional de Ética en Investigación

El Reglamento del Comité Institucional de Ética en Investigación de la Uni-

versidad Privada Norbert Wiener (CIEI-UPNW) tiene como finalidad proteger

los derechos de la vida, la salud, la intimidad, la dignidad y el bienestar de la(s)

persona(s) que participan o van a participar de un proyecto de investigación,

de tal modo que se ciñan a los principios éticos acogidos por la normativa na-

cional e internacional, y los acuerdos suscritos por nuestro país en la materia.

2. Reglamento de Código de Ética

El Código de Ética para la Investigación de la Universidad Privada Norbert

Wiener es un instrumento que tiene como finalidad promover la adopción de

Universidad Privada Norbert Wiener 9
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buenas prácticas y la integridad en la investigación científica, así como los

lineamientos para su puesta en práctica.

Universidad Privada Norbert Wiener 10
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MEMORIA DE GESTIÓN 2020
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE LA

INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL ÁREA : Dirección de Desarrollo de la Investigación

DIRECTOR DEL ÁREA : Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla

PRESENTACIÓN

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN (DDI)

La Dirección de Desarrollo de la Investigación brinda sus servicios desde el 2016 y se

encarga de orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan

en la UPNW. Asimismo, promueve la aplicación de los resultados de la investigación y la

difusión del conocimiento. La dirección de la DDI se encuentra a cargo de la Dra. Oriana

Rivera Lozada desde el 16 de septiembre de 2019, a través de la resolución Nª 33-2019-

D-UPNWSA.

Desde finales del 2019, esta dependencia formó parte del Vicerrectorado de Investigación

con la finalidad de gestionar eficientemente las actividades relacionadas al desarrollo de

la investigación de la UPNW. Por tal razón, la documentación referente a la investigación

en la universidad se elabora y actualiza periódicamente con la finalidad de brindar y es-

tandarizar las directrices que rigen la producción científica. Desde septiembre de 2019, la

Dirección de Desarrollo de la Investigación fue confiada a la Dra. Oriana Rivera Lozada

quien, junto a su equipo de trabajo, tiene la disposición de colaborar en la mejora conti-

nua. Bajo su dirección se vienen generando las políticas de investigación, el desarrollo y

fomento de investigación entre los docentes y estudiantes, a través de la participación en

congresos, talleres, conferencias y demás eventos relacionados al campo científico.
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ORGANIGRAMA Y PERSONAL

La Dirección de Desarrollo de la Investigación tiene el siguiente organigrama:

Analista

Docentes

Investigadores

Traductor

Director de Desarrollo

de la Investigación

INFRAESTRUCTURA

En el año 2020, La Dirección de Desarrollo de la Investigación contaba con la siguiente

infraestructura:

Una oficina ubicada en el cuarto piso del local 2, en Av. Arequipa 440. El despacho se

ubicó en el mismo ambiente del Vicerrectorado de Investigación con el fin de centrali-

zar todas las dependencias para ofrecer una mejor atención a los estudiantes, docentes,

egresados y demás autoridades.

EQUIPAMIENTO

La DDI para este año tuvo los siguientes materiales de trabajo:

1. Una computadora para la directora, una computadora para la analista, una compu-

tadora para la traductora y una laptop para los docentes investigadores

Universidad Privada Norbert Wiener 12
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2. Tres escritorios, seis sillas y un estante

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

1. Publicación de artículos de investigación en Scopus – evolución anual

Investigaciones publicadas con filiación Wiener en revistas indizadas en Scopus. Fuente:
Scopus

2. Incentivos económicos por publicación – comparativo 2019 - 2020

3. Incentivos económicos por publicación – evolución mensual

Universidad Privada Norbert Wiener 13
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Incentivos económicos por publicación mensual

4. Incentivos económicos por publicación – según base de datos

Incentivos económicos por publicación según base de datos

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Capacitación a docentes

2. Capacitación a estudiantes

3. Eventos científicos financiados

Universidad Privada Norbert Wiener 14
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OPERACIONES

1. Sumisión de artículos de investigación

2. Servicio de traducción de artículos de investigación

3. Servicio de asesoría estadística

4. Construcción de documentos

DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Capacitación a docentes

La capacitación docente en “Investigación Formativa” tuvo como objetivo forta-

lecer las competencias del docente en investigación para generar conocimientos

mediante actividades de investigación y publicación de artículos académicos en re-

vistas científicas, así como aplicar estrategias para desarrollar la capacidad de inves-

tigación y motivar a los estudiantes a participar en programas de proyección social.

En consecuencia, la DDI ha desarrollado una serie de conferencias, las cuales se

detallan en el siguiente listado.

N° Expositor Fecha
Tema de la capacita-
ción

N° de participantes

1
Dra. Michelle Loza-

da Urbano
04/06/2020

Gestión Bibliográfica y

Redacción Científica
113

2
Dr. Javier Casimiro

Urcos
09/06/2020

Metodología de la In-

vestigación
92

3
Mg. Hans Contreras

Pulache
11/06/2020

Estadística aplicada a la

Investigación
89

4
Dra. Alicia Boluarte

Carbajal
16/06/2020

Elaboración del Artícu-

lo Científico
76

Universidad Privada Norbert Wiener 15
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5
Mg. César Merino

Soto
11/07/2020

La Significancia en pe-

ligro: Valorando apro-

piadamente la signifi-

cancia estadística

87

6
Dr. Fredy Can-

chihuamán Rivera
18/07/2020

Ética en la Investiga-

ción Científica
67

7
Dr. Andrés Alonso

Agudelo Suárez
11/09/2020

Diseños de Investiga-

ción en las Ciencias de

la Salud

123

Fuente: Elaboración propia

2. Capacitación a estudiantes

El Vicerrectorado de Investigación, a través de la Dirección de Desarrollo de Investiga-

ción, ha desarrollado capacitaciones dirigidas a los estudiantes con el objetivo de desarro-

llar sus competencias investigativas.

N° Fecha Tema de la capacitación N° de participantes

1 22/10/2019 Taller Informativo en Investigación 18

2
29/01/2020

30/01/2020

I Congreso de enfermeros emergencistas de la Uni-

versidad Norbert Wiener

“Educando al enfermero emergencista rumbo al bi-

centenario”

147

3 31/07/2020
Difusión Científica e Investigación Universitaria:

Lecciones aprendidas
100

Fuente: Elaboración propia

3. Eventos científicos financiados

Con el propósito de presentar las investigaciones desarrolladas con la filiación de la uni-

versidad, la DDI financió el costo de inscripción a congresos internacionales a dos docen-

tes, quienes presentaron su solicitud respectiva. Estos congresos se llevaron a cabo en el

mes de febrero y se detallan en el siguiente cuadro.

Universidad Privada Norbert Wiener 16



MEMORIA DE GESTIÓN 2020
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN

N° Docente EAP Fecha País Evento

1
Andrey Sin-

deev
Posgrado

Del 10 al 14

de febrero
Cuba

Congreso Internacional de

Educación Superior “Univer-

sidad 2020”

2
Miguel Cano

Lengua

Estudios

Generales

Del 15 al 07

de febrero
Grecia

2020 4th European Conferen-

ce on Design, Modeling And

Optimization

Fuente: Elaboración propia

OPERACIONES

1. Sumisión de artículos de investigación

La DDI busca incrementar las publicaciones de artículos de investigación, con filia-

ción de la UPNW, en revistas de investigación en indizadoras de alto impacto como

Scopus y WOS. Por tal razón, a finales de 2020 implementó el apoyo a los docentes

con el pago de sumisiones y se atendió una solicitud.

Nº Investigador
Título del Proyecto de Investiga-

ción
Revista

Base de

Datos

1
Patrick A.

Palmieri

National Health Policy Reform

for Primary Care in Chile:

A Qualitative Analysis of the

Health Program Documents

Journal of pri-

mary care &

community

Scopus

2. Servicio de traducción de artículos de investigación

El servicio de traducción ha ofrecido apoyo lingüístico desde diciembre del 2019,

tanto a docentes como estudiantes, con el fin de difundir sus investigaciones en re-

vistas de investigación científica de lengua inglesa. Los trabajos realizados incluyen

la traducción o revisión de documentos, de inglés a español o viceversa, de artículos

originales, cartas al editor, revisiones sistemáticas, etc.

Universidad Privada Norbert Wiener 17
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N° Documento Original Traducción
Escuela
Profesio-
nal

Base de datos
Estado del
envío

1

Factores asociados a la percepción y expectati-

vas de trabajo en atención primaria en salud en

cinco establecimientos del primer nivel de aten-

ción de Lima, Perú

Factors associated with perception and

expectations to work in the area of pri-

mary health care at five facilities of the

first level care in Lima, Peru

Medicina Scopus Publicado

2 Resúmenes de investigaciones Abstracts VRI Latindex Publicado

3
Transitioning from ethical researcher to ethical

author

Pasando de ser un Investigador Ético a un

Autor Ético
VRI Latindex Publicado

4
Factores asociados a enterobiasis en niños de

dos comunidades nativas Ese’Eja en Madre de

Dios, Perú

Factors associated with enterobiasis

among children from Ese’Eja native

communities in Madre de Dios, Peru

Medicina Scopus En revisión

5
Actitud emprendedora en jóvenes urbanos y ru-

rales en dos regiones de Colombia

Entrepreneurial attitude in urban and rural

youth in two regions of Colombia
VRI Scopus Publicado

6 Carta al Editor

Letter to the editor-Working conditions

versus emotional damage in healthcare

workers facing COVID-19 in Peru

Escuela de

Postgrado
Scopus

Aceptado

para publi-

cación

7
Propiedades psicométricas de la Escala de An-

siedad Manifiesta en Niños Revisada, Segunda

Edición, en estudiantes peruanos

Psychometric properties of the Revi-

sed Children’s Manifest Anxiety Sca-

le–Second Edition in Peruvian students

Escuela de

Postgrado
Scopus En revisión
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8

Elaboración y validación de una escala de ho-

mofobia en alumnos de secundaria de una ins-

titución educativa nacional emblemática del Rí-

mac, 2018

Elaboration and validation of a Homop-

hobia Scale in secondary students at an

emblematic national school in Rímac,

2018

VRI Scopus Publicado

9
Manifestaciones clinicas en enfermedad por co-

ranovirus 2019 (covid-19)

Clinical manifestations of coronavirus di-

sease (covid-19)
VRI Scopus En revisión

10
Visibilizando el techo de cristal en la Ciudad

Blanca: Un análisis de discriminación laboral

por género

Making the glass ceiling visible in the

White City: An analysis of workplace

gender discrimination

VRI Scopus En revisión

11

Barreras del acceso para una cobertura de cali-

dad y su asociación con la adherencia al trata-

miento en pacientes con diabetes mellitus tipo 2

en un hospital de Perú

Barriers to accessing quality health cove-

rage and their association with medica-

tion adherence in patients with type 2 dia-

betes mellitus at a hospital in Peru

VRI Scopus Publicado

12
Gestión hospitalaria orientada a resultados: Ba-

rreras y perspectivas de sinergias en un hospital

público de Perú

Results-oriented hospital administration:

Barriers and perspectives of synergies in

a public hospital in Peru

Escuela de

Postgrado
Scopus Publicado

13
Mediaciones pedagógicas y complejidad. Una

perspectiva en la formación de economistas

Pedagogical mediation and complexity. A

perspective on the training of economists
VRI Scopus Publicado

14
Educación y complejidad: una apuesta para la

construcción de paz en Colombia

Education and complexity: the pursuit of

the construction of peace in Colombia
VRI Scopus En revisión

15

Barreras de acceso a los servicios de salud y su

asociación con la adherencia al tratamiento en

afectados por tuberculosis en un hospital de Pe-

rú

Barriers to accessing health services and

their association with treatment adheren-

ce in tuberculosis patients at a hospital in

Peru

VRI Scopus
Aceptado

para publi-

cación
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16
Factores determinantes del fracaso terapéutico

en tuberculosis multidrogorresistente en una re-

gión prevalente en el Perú

Determinants of multi-drug resistant tu-

berculosis treatment failure in a prevalent

region in Peru

VRI Scopus
Aceptado

para publi-

cación

17

Percepción de los médicos residentes peruanos

y asociaciones acerca de la respuesta, logística

y conocimiento de medidas de seguridad ante el

COVID-19.

Peruvian medical residents’ perceptions

and associations regarding response, lo-

gistics and knowledge of safety measures

to face COVID-19

Medicina Scopus En revisión

18
Competencias frente al COVID 19 en estudian-

tes de la salud: un desafío para el retorno a la

práctica clínica

Health Sciences students’ competencies

in addressing COVID 19: the challenge of

returning to clinical practice

VRI Scopus
Aceptado

para publi-

cación

19
Fuerza, competencia, ideología y racionalidad:

Análisis de reclamo y repetición en los ataques

terroristas

Strength, competition, ideology and ratio-

nality: Analysis of the claims of terrorist

attacks during the period 2012-2018

VRI Scopus En revisión

20
Estigma en personas afectadas por tuberculosis

en una región de alto riesgo

Stigma in people affected by tuberculosis

in a high-risk region
VRI Scopus

Aceptado

para publi-

cación

21
Bienestar psicológico y dependencia emocional

en adolescentes mujeres víctimas de violencia

Psychological well-being and emotional

dependence in female adolescent victims

of violence

VRI Scopus En revisión

Fuente: Elaboración propia
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3. Servicio de asesoría estadística

Con el objetivo de incrementar las publicaciones de los artículos de investigación en bases

de datos internacionales, se ha implementado el servicio de asesoría estadística para el desa-

rrollo de proyectos científicos para publicar en revistas indexadas y/o eventos científicos a

nivel nacional e internacional. Esto nos permitirá incrementar la producción científica con fi-

liación UPNW en importantes bases de datos. En el año 2020 se asesoraron siete proyectos de

investigación, los cuales se detallan en el siguiente cuadro.

Nº Denominación Título Revista Estado

1
Asesoría a

Proyecto de

Investigación

Utilidad del medio Chromagar

Orientation, para la identificación

de Streptococcus agalactiae en uro-

cultivos de gestantes en el Hospital

San Bartolome, enero 2016 a marzo

-

Asesoría cul-

minada con

pendiente

respuesta del

investigador a

reestructura-

ción de base

de datos

2
Artículo cola-

borativo

Gastroenteritis de etiología viral en

la era posvacunal frente a rotavirus:

un estudio transversal retrospectivo

de 5 años en un hospital al norte del

Perú

Revista Expe-

riencia en Me-

dicina

Publicado

- Latindex

https://doi.org/1

0.37065/rem.v6i

2.426

3
Artículo cola-

borativo

Health services access and adheren-

ce to treatment in patients with Hy-

pertension in a Provincial Hospital

in Callao, Peru

Pendiente Por culminar

4
Artículo cola-

borativo

Association between siblings and

atopic dermatitis in a third level

hospital

Actas Dermo-

sifiliográficas,

Scopus Q3

Aceptado en

espera de

publicación

5
Artículo cola-

borativo

Effectiveness of Narrative Photo-

graphy to Increase Nursing Stu-

dents’ Empathy: A Pre-Post Test

Study

-

En reestructu-

ración y envío

a otra revista
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6
Artículo cola-

borativo

Attitudes Toward Caring for People

Living with HIV/AIDS: A Cross-

Sectional Study of Nursing Faculty

in Six Countries

The Open

AIDS Journal

, Scopus Q1

Aceptado en

espera de

publicación

7
Artículo cola-

borativo

Attitudes and beliefs of nurses and

physicians about managing sexual

health in primary care: Multi-site

cross-sectional comparative study

Nursing Open,

Scopus Q2

Aceptado en

espera de

publicación

Fuente: Elaboración propia

4. Construcción de documentos

Se actualizaron los siguientes documentos:

Políticas

1. Política de incentivos para la investigación

Esta política es de aplicación institucional para los docentes y docentes investigadores

de la Universidad Privada Norbert Wiener que participan en proyectos de investigación,

innovación u otros similares. El motivo de su realización es monitorear el otorgamiento

de incentivos por publicación, de tal modo que se realice el seguimiento al desarrollo y

culminación de los proyectos.

Procedimientos

1. Procedimiento de uso de software antiplagio

El presente procedimiento se actualizó con la finalidad de fijar las directrices y pautas del

uso del software antiplagio (Turnitin) que implementa la Universidad Privada Norbert

Wiener para el análisis de similitud en los trabajos de investigación producidos por la

comunidad universitaria. Esto permite ejecutar una política de antiplagio fomentando así

las investigaciones originales y, asimismo, manteniendo un comportamiento ético dentro

de la comunidad universitaria y la sociedad.

2. Procedimiento de designación de docentes investigadores

Este documento se actualizó con la finalidad de fijar las directrices y estandarizar el pro-

ceso de designación de docentes investigadores de la Universidad Privada Norbert Wie-

ner. Este proceso aplica a todos los docentes que investigan en la UPNW, en cualquiera

de sus áreas académicas.
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Guías

1. Guía para solicitar servicio de traducción

La creación de la presente guía se pone a disposición de la comunidad académica de

la Universidad Norbert Wiener como servicio de traducción de inglés a español (y vi-

ceversa) para la diseminación de los hallazgos de la investigación a nivel nacional e

internacional.

2. Guía para la elaboración de tesis – enfoque cuantitativo

La Guía para la Elaboración de Tesis se creó con la finalidad de orientar en la elaboración

del planteamiento y desarrollo del proyecto investigativo, así como los informes finales

de tesis para la obtención del Bachillerato, título profesional, de segunda especialidad y

Posgrado.

Esta guía pretende ayudar al estudiantado a alcanzar con éxito los objetivos investigativos

propuestos, de tal manera que incentive la producción de investigaciones relevantes para

el conocimiento del método científico.

3. Guía para la identificación, categorización, priorización y evaluación de líneas de
investigación

La creación de la “Guía para identificación y evaluación de líneas de investigación” se

realizó con el fin de orientar la gestión de la investigación científica en la comunidad uni-

versitaria utilizando un método estándar y flexible incluye los procesos de identificación,

categorización, priorización y evaluación de las líneas de investigación en la universidad.

Esta guía se encuentra basada en el documento del Consejo Nacional de Ciencia, Tec-

nología e Innovación Tecnológica (CONCYTEC) “Guía práctica para la identificación,

categorización, priorización y evaluación de líneas de investigación”.
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NOMBRE DEL ÁREA : Dirección de Centros de Investigación

DIRECTOR DEL ÁREA : Dra. Fiorella Inga Berrospi

PRESENTACIÓN

DIRECCIÓN DE CENTROS DE INVESTIGACIÓN

El centro de Investigación se instituyó el 12 de febrero de 2007 mediante resolución

N°008-2007-D-UPNWSA. Desde el año 2017, el Director del Centro de Investigación

encargado fue el Mg. Harold Hernández Lefranc. El 16 de septiembre del año 2019,

mediante la Resolución Directoral N°33-2019-D-UPNWSA, se designa como directora

encargada del Centro de Investigación a la Dra. Fiorella Inga Berrospi.

El Centro de Investigación es una instancia que tiene como función principal la realización

de actividades de investigación y desarrollo de carácter disciplinario o multidisciplinario.

Este está conformado por los grupos de investigación que trabajan colaborativamente para

desarrollar una o más líneas de investigación afines entre sí, para lo cual tienen acceso a la

infraestructura necesaria. La Dirección de Centros de Investigación también representa a

los intereses de las líneas de investigación de la universidad, privilegiando una perspectiva

multidisciplinaria.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

Vicerrector de Investigación (Dra. Oriana Rivera Octubre - 2020)

Director del Centro de Investigación

Dra. Fiorella Inga Berrospi (Septiembre 2019 - Actualidad)
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INFRAESTRUCTURA

Se encuentra ubicado en su sede física, en la Av. Arequipa 1044 Piso 4.

EQUIPAMIENTO

Se cuenta con 10 equipos y laptops destinados al Centro de Investigación.

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

Docentes Investigadores
En el año 2020 la universidad contaba con una serie de docentes investigadores, los cuales

se indican a continuación.

CONCYTEC
Nº Docente Investigador

Categoría Nivel
1 Alicia Boluarte Carbajal María Rostworowski I

2 Hans Contreras Pulache María Rostworowski I

3 Javier Casimiro Urcos María Rostworowski I

4 Michelle Lozada Urbano María Rostworowski III

5 Christian Richard Mejía Álvarez Carlos Monge Medrano III

Docentes Investigadores

Fuente: Elaboración propia

Publicaciones en Scopus

1. Artículos en base de datos SCOPUS

El número de publicaciones de artículos de investigación en revistas indizadas en

bases de datos de calidad ha presentado una tendencia creciente. A continuación,
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se presenta la evolución de las publicaciones con filiación Wiener en Scopus. En

este cuadro se observa que desde el 2017 se han incrementado considerablemente.

En el año 2020 se presenta una cantidad mayor de publicaciones, lo que demuestra

el cumplimiento de nuestro objetivo de incrementar la producción científica en la

universidad.

Investigaciones publicadas con filiación Wiener en revistas indizadas en Scopus

(2009-2020)

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Fondo Concursable Interno 2020

2. Fondo Concursable Especial Covid-19 “Rapid Response Research”

3. Conformación de Grupos de Investigación

OPERACIONES

1. Construcción de documentos
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DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Fondo Concursable Interno 2020

La Universidad Privada Norbert Wiener financia el desarrollo de proyectos de in-

vestigación a través del programa Fondo Concursable para investigación a partir

del 2016. En ese sentido, a inicios del 2020 se lanzó la convocatoria para la pre-

sentación de proyectos de investigación. En una reunión del 22 de abril del 2020 se

evaluaron 79 proyectos de investigación por parte del comité ad hoc y de estos se

aprobaron 25 proyectos, los cuales fueron los siguientes:

N°
Investigador
Principal

Nombre del proyecto
Facultad o
EAP

Presupuesto

001
Lozada Urbano,

Michelle Fátima

Desarrollo y formulación de una ba-

rra energética a base de cereales an-

dinos con una sustitución parcial de

harina de hormigas “Atta sexdens”

y su efecto nutricional en la calidad

proteica.

Nutrición

Humana
S/ 9,360.00

002
Contreras Pulache,

Hans Lenin

Análisis de las publicaciones perua-

nas sobre salud pública en revistas

indizadas a la base de datos Scopus.

Medicina

Humana
S/ 3,100.00

003
Contreras Pulache,

Hans Lenin

Concentración sérica de CA-125 en

embarazadas con preclampsia del

Hospital Nacional Docente Madre -

Niño San Bartolomé, 2020.

Medicina

Humana
S/ 9,550.00

004
Contreras Pulache,

Hans Lenin

Aseguramiento Universal en Salud:

Situación actual, avances y desafíos

Medicina

Humana
S/ 2,650.00
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005
Mori Castro, Jaime

Alberto

Evaluación de la concentración de

PM10 en el aire ambiental pos cua-

rentena (Emergencia Nacional) y su

relación con el estado de salud de la

población del distrito de Carabay-

llo, Lima, 2020.

Enfermería S/ 8,000.00

006
Narrea Vargas, Jo-

se Jairo

Respuesta fisiológica del entrena-

miento intervalado de alta intensi-

dad en hipoxia versus restricción

vascular periférica en sujetos sanos.

Nutrición

Humana
S/ 9,800.00

007
Reyes Callahua-

cho, David Tito

Efectos del aislamiento social en el

funcionamiento familiar en escena-

rios del Covid-19.

Psicología S/ 1,570.00

008 Sindeev Andrey

Características clínico-

epidemiológicas de internos

infectados y fallecidos por Covid -

19, Instituto Nacional Penitenciario

2020.

Escuela de

Posgrado
S/ 7,978.96

009
Scarlett Fernán-

dez, Ledesma

Scarlett

Factores de riesgo asociados al des-

garro perineal en gestantes atendi-

das en el Centro Materno Infantil

Juan Pablo II, durante el 2019.

Obstetricia S/ 2,650.00

010
Nolazco Labajos,

Fernando Alexis

Factores que inciden en la decisión

de compra en los retails, Lima-2020

en el estado de emergencia.

Ingeniería y

Negocios
S/ 5,081.00

011
Cárdenas De Fer-

nández, Maria Hil-

da

Significado del cuidado que brinda

la enfermera, desde la visión del en-

fermo hospitalizado, en dos países

de América Latina.

Enfermería S/ 5,800.00

012
Arevalo Marcos,

Rodolfo Amado

Percepción de la enseñanza de me-

todología del proceso de cuidado de

enfermería, estudiantes del 4to año

de la Universidad Privada Norbert

Wiener, 2020.

Enfermería S/ 2,636.00
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013
Solórzano Acosta,

Richard Andi

Plantas medicinales endémicas del

Perú para el tratamiento de afeccio-

nes respiratorias: una revisión críti-

ca y propuesta agroecológica.

Farmacía y

Bioquimica
S/ 6,000.00

014
Inga Berrospi, Fio-

rella

Formación en investigación en las

facultades de Medicina Humana del

Perú según el perfil de competen-

cias esenciales establecido por el

Ministerio de Salud.

Medicina

Humana
S/ 3,740.00

015
Cordori Carpio,

Janet

Relación entre funcionalidad fami-

liar y adherencia al tratamiento y

control óptimo en pacientes diabéti-

cos atendidos en un establecimiento

de salud de atención primaria de Li-

ma 2020.

Medicina

Humana
S/ 4,800.00

016
Chiroque Becerra

Maria Guadalupe

Funcionalidad familiar, habilidades

sociales y estilos de vida en adoles-

centes de una institución educativa

del Perú, 2020

Medicina

Humana
S/ 4,700.00

017
Basurto Santillan,

Ivan Javier

Los factores socioeconómicos, aca-

démicos e individuales y su relación

con la deserción estudiantil en una

Universidad Privada de Lima – pe-

ríodo 2019.

Medicina

Humana
S/ 8,000.00

018
Millones Gómez,

Pablo Alejandro

Políticas de investigación y produc-

ción científica en Universidades Pe-

ruanas.?

Medicina

Humana
S/ 7,980.00

019
Ayala Peralta Félix

Dasio

Influencia del periodo intergenési-

co largo en el riesgo de preeclam-

psia en gestantes atendidas en el

Instituto Nacional Materno Perina-

tal, enero a diciembre 2019.

Medicina

Humana
S/ 5,000.00

020 Moya Salazar, Jeel

Expresión de Zap-70 en tejido para-

finado de mama de lesiones preneo-

plásicas y neoplásicas, 2019.

Medicina

Humana
S/ 4,000.00
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021
Ayon Dejo, Car-

men Cecilia

Impacto del programa hospitics en

docencia pediátrica para el rendi-

miento académico y motivación en

estudiantes de medicina en un hos-

pital de lima-2020

Escuela de

Posgrado
S/ 3,000.00

022
Pérez García, Ja-

neth Del Rosario

Efecto del extracto de betarraga y

sandía en el rendimiento físico y sa-

lud cardiovascular en triatletas.

Nutrición

Humana
S/ 4,000.00

023
Celestino Marcelo,

Mercedes Giovana

Programa educativo “Juntos contra

la TBC”, para mejorar conocimien-

tos y actitudes sobre la prevención

de tuberculosis pulmonar en estu-

diantes de primaria, Lima-2020

Escuela de

Posgrado
S/ 4,000.00

024
Guillermo Raffo,

Alejandro Ibarra

El uso de la gamificación para el lo-

gro de competencias en planifica-

ción estratégica de estudiantes de

posgrado en una Universidad Pe-

ruana, Lima – 202

Escuela de

Posgrado
S/ 2,600.00

025
Hernández Yépez,

Palmer José

Factores asociados a ansiedad, de-

presión y estrés en alumnos de una

universidad privada del Perú du-

rante la Pandemia del COVID-19,

2020

Medicina

Humana
S/ 2,100.00

Proyectos aprobados

Fuente: Elaboración propia

Es preciso indicar que el proyecto: “Concentración sérica de CA-125 en embarazadas

con preclampsia del Hospital Nacional Docente Madre - Niño San Bartolomé, 2020”,

presentado por el docente Hans Contreras, fue cancelado.

2. Fondo Concursable Especial COVID-19 “Rapid Response Research”

El Vicerrectorado de Investigación (VRI), con la participación de la Dirección de Desa-

rrollo de la Investigación (DDI), la Dirección del Centro de Investigación (DCI), y la

Dirección del Fondo Editorial (DFE), realizó el fondo concursable especial (FCE) de

investigación para el desarrollo de investigaciones en torno al COVID-19 dirigido a do-
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centes inscritos en el Registro Nacional de Ciencia y Tecnología Renacyt 2020, dentro del

nuevo programa de investigación de respuesta rápida “Rapid Response Research” (RRR),

al cual accedieron los docentes de la Universidad Norbert Wiener.

En una reunión del 20 de mayo del 2020 se evaluaron 11 proyectos de investigación

por parte del comité ad hoc y de estos se aprobaron 4 proyectos, los cuales fueron los

siguientes:

N°
Investigador
Principal

Nombre del proyecto
Facultad o
EAP

Presupuesto

001
Rivera Lozada,

Oriana

Competencias frente al riesgo de in-

fección por COVID 19 en profesio-

nales de la salud en 7 países de La-

tinoamérica

Enfermería S/ 5, 000.00

002
Michelle Fátima

Lozada Urbano

Uso de recursos y costos de la en-

fermedad en pacientes con covid-19

Nutrición

Humana
S/ 4,728.00

003
Casimiro Urcos,

Javier Francisco

Percepción de conducta por aisla-

miento social obligatorio en jóve-

nes por Covid 19

Tecnología

Médica
S/ 3,500.00

004
Contreras Pulache,

Hans Lenin

Validación y traducción al español

de la encuesta Fear of COVID-19

Scale

Medicina

Humana
S/ 2,000.00

Asimismo, se adjunta el siguiente cuadro en el que se muestra el presupuesto total por

línea de investigación de los fondos promovidos del año 2020.

Línea de Investigación
Suma total por línea de
investigación FCI2020-FCe
2020

Derecho y Salud S/ 10,628.95

Economia, Empresa y Salud S/ 5,081.00

Educación Superior S/ 28, 216.00

Políticas Públicas y Desarrollo Social Sostenible S/ 14,160.00

Salud, Enfermedad y Ambiente S/ 70,010.00

Total general S/ 128,095.95
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Línea de investigación de los fondos promovidos del año 2020

Fuente: Elaboración propia

Fondos Concursables 2020 Proyectos Culminados
Fondo Concursable Interno 2020 04

Fondo Concursable Especial – Covid-19 “RRR” 02

Total 06

Proyectos de investigación culminados al 2020 de los Fondos Concursables

Fuente: Elaboración propia

3. Conformación de grupos de investigación

En la actualidad, y en el marco de la conformación de grupos de investigación para el

cumplimiento del objetivo operativo de fomentar la cultura de investigación, se constitu-

yeron 38 grupos de investigación conformados por la resolución Nº 068-2020-R-UPNW.

Estos recibieron, además, instrucciones para el inicio de las actividades y la solicitud de

los planes de trabajo. En ese sentido, se cancelaron 04 grupos de investigación pertene-

cientes a Marco Antonio Galarza, María Martín Bogdanovich, Ernesto Piero Bazzetti y

Colchado Ruiz Emilio Martín, debido a que no cuentan con la disponibilidad de llevar a

cabo el trabajo asignado.

Facultad EAP
N° grupo
por EAP

Líder del Grupo

Fiorella Inga Berrospi
Medicina Humana 2

Hans Lenin Contreras Pulache

Werther Fernando Fernández Re-

ginfo

Maria Hilda Cardenas de Fernández

Jeannette Giselle Avila Vargas-

Machuca
Enfermería 4

Oriana Rivera Lozada de Bonilla

Obstetricia 1 Katty Leticia Salcedo Suárez

Erika Paola Espinoza Rado

Miguel Angel Inocente Camones

Nutrición Humana

3

Michelle Fatima Lozada Urbano

Víctor Eduardo Candela Ayllón
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David Tito Reyes Callahuacho

Dante Jesús Jacobi Romero
Psicología 4

Victor Manuel Urbano Katayama

Odontología 1 Jorge Alberto Girano Castaños

Alfonso Martín Cabello Vílchez

Ciencias de la Salud

Tecnología Médica 2
Javier Francisco Casimiro Urcos

Ingenierías 1 Luis Miguel Romero Echevarría

Rosa Ysabel Moreno Rodríguez

David Flores Zafra

Ingeniería y

Negocios
Negocios y Compe-

titividad
3

Fernando Alexis Nolazco Labajos

Juana Elvira Chávez Flores

Hugo Jesús Justil Guerrero

Leonardo Humberto Mendoza Car-

bajal

Richard Andi Solorzano Acosta

Rosa Briggitthe Melchor Castro

Farmacia y

Bioquímica
Farmacia y Bioquí-

mica
6

Daniel Ñañez del Pino

Guisseppi Paul Morales CautiDerecho

y Ciencia

Política

Derecho y Ciencia

Política
2

Santos Eladio Saavedra Moncada

César Arellano Sacramento

Alicia Boluarte Carbajal

Kriss Melody Calla Vasquez

Judith Soledad Yangali Vicente

Escuela Supe-

rior de Post-

grado
5

Claudia Milagros Arispe Alburque-

que

Número de grupos de investigación por Escuela Académica Profesional

Fuente: Elaboración propia

OPERACIONES

1. Construcción de documentos

Los documentos que se han actualizado son los siguientes:

1. Procedimiento de grupos de investigación
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El presente procedimiento se actualizó con la finalidad de fijar las directrices

y estandarizar el proceso de grupos de investigación. A su vez, este orien-

ta el desarrollo de la conformación, reconocimiento y funcionamiento de los

GI en la Universidad Privada Norbert Wiener para promover la investigación

compatible con las líneas de investigación.

2. Procedimiento de fondo de concursable interno

El presente procedimiento se actualizó con la finalidad de fijar las directrices

y estandarizar el proceso del fondo concursable de interno, el cual promue-

ve y norma el proceso de investigación, con fondos internos provistos por la

Universidad Privada Norbert Wiener, realizada por docentes, estudiantes y/o

administrativos pertenecientes a la institución.

Este procedimiento inicia con la elaboración de las bases del Fondo Concur-

sable Interno y finaliza con la difusión de las investigaciones en eventos cien-

tíficos, publicación de artículos resultantes en la Revista de Investigación de la

UPNW y/o en publicaciones externas nacionales o internacionales en revistas

científicas indexadas.

3. Procedimiento de fondo de concursable externo

El presente procedimiento se actualizó con la finalidad de regular y fijar las

directrices para acceder a los fondos concursables de investigación externos

(fondos externos) a fin de lograr participación de la Universidad Privada Nor-

bert Wiener en los concursos de investigación promovidos por entidades públi-

cas o privadas, nacionales o extranjeras. Asimismo, este proceso es realizado

por los órganos de investigación de la Universidad Privada Norbert Wiener y

todos aquellos docentes, estudiantes y/o personal administrativo.
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FONDO EDITORIAL

NOMBRE DEL ÁREA : Fondo Editorial

DIRECTOR DEL ÁREA : Mg. Roger A. Pérez García

PRESENTACIÓN

FONDO EDITORIAL

El Fondo Editorial de la Universidad Norbert Wiener es un órgano que depende desde el

2019 del Vicerrectorado de Investigación. Su función es la de centralizar, editar y promo-

ver la publicación académica que surja de iniciativas de la comunidad universitaria. De la

misma manera, tiene como objetivo velar por la calidad, eficiencia y ética de los procesos

de evaluación de las revistas y libros auspiciados por la universidad. Desde el año 2020,

con el fin de hacer frente a la crisis sanitaria y para actualizar sus productos, el Fondo

Editorial promueve y facilita la publicación de revistas académicas y libros en formato

electrónico.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

La biblioteca tiene el siguiente organigrama:

1. Vicerrector de Investigación

2. Jefe de Fondo Editorial

INFRAESTRUCTURA

No aplica.
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EQUIPAMIENTO

No aplica.

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

Para el 2020, el Fondo editorial, bajo la dirección de su actual jefe, quien asumió el cargo

a finales de agosto de 2020, cuenta con dos revistas de publicación regular, tres memorias

y libros de ponencias, y un boletín informativo InfoWiener.

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Publicación de un número de la Revista de Investigación de la Universidad Privada

Norbert Wiener

2. Publicación de tres memorias o libros de ponencias de actividades auspiciadas por

la universidad

3. Publicación de un boletín informativo InfoWiener

OPERACIONES

1. Subscripción y gestión de la plataforma PKP/OJS para las revistas académicas de

la universidad

2. Subscripción y gestión de los identificadores de objetos digitales (DOI) a través de

la plataforma Crossref para toda la universidad

3. Creación y actualización de la web de acceso a los libros digitales de la universidad
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DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2020

PROYECTOS

1. Publicación de un número de la Revista de Investigación de la Universidad Privada

Norbert Wiener:

Desde septiembre hasta diciembre de 2020 se trabajó en el proceso de evaluación,

edición y publicación de siete artículos originales. Estos artículos responden a dife-

rentes intereses y perspectivas multidisciplinarias. En particular, nos interesa desta-

car el aporte realizado por especialistas colombianos. Esto marca la primera vez que

autores afiliados a instituciones no peruanas publican en nuestra revista. El conte-

nido y resúmenes de cada artículo pueden encontrarse en el siguiente enlace: https:

//revistadeinvestigacion.uwiener.edu.pe/index.php/revistauwiener/issue/view/9.

Además. nos complace anunciar que, gracias a la gestión del Jefe de Fondo Edito-

rial, nuestra revista se encuentra indexada en la base de datos de la Red Iberoame-

ricana de Innovación y Conocimiento científico (REDIB). Esta es una de las bases

de datos más grandes para contenido académico en español. La indexación puede

ser hallada en el siguiente enlace: https://www.redib.org/Record/oai_revista5885-

revista-de-investigaci%C3%B3n-de-la-universidad-norbert-wiener.
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Carátula del Volumen 9, número 1 de la Revista de Investigación de la

Universidad Privada Norbert Wiener, correspondiente al 2020

2. Publicación de tres memorias o libros de ponencias de actividades auspiciadas por la

universidad:

Como parte de la nueva política implementada por el Jefe de Fondo Editorial y el Vice-

rrectorado de Investigación, se han recogido, aceptado y gestionado tres solicitudes de

publicación de memorias. La primera fue la de la facultad de Derecho y Ciencia Política

que se llevó a cabo entre octubre y noviembre de 2020 y se registró en la Biblioteca Na-

cional en diciembre del mismo año. Los otros dos libros son iniciativas de la Escuela de

Posgrado que se trabajaron de forma paralela. Todos los libros digitales producidos por

el Fondo Editorial pueden ser encontrados en el siguiente enlace: https://intranet.uwiener.

edu.pe/univwiener/portales/centroinvestigacion/libro_electronico.aspx.
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Carátula del Libro de Ponencias del I Congreso Internacional de Derecho Procesal

Carátula del Libro de Resúmenes del I congreso de Investigación e Innovación

Multidisciplinario Virtual 2020
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Carátula del Libro de Resúmenes del I Simposio de Investigación de la Escuela de

Posgrado 2019

3. Publicación de un boletín informativo InfoWiener:

La gestión conjunta del fondo Editorial y el área de Comunicaciones de la universidad

ha producido para el 2020 un boletín informativo. En este, se presentan y resumen las

principales acciones académicas, de investigación y de proyección social realizadas por la

comunidad universitaria de cara a la crisis sanitaria. En ese sentido, se produjo el volumen

más grande del boletín a la fecha.

Carátula del Boletín Informativo InfoWiener N° 22 correspondiente al 2020
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OPERACIONES

1. Subscripción y gestión de la plataforma PKP/OJS para las revistas académicas de

la universidad:

La plataforma de Public Knowlegde Project/Open Journal System nos permite po-

ner a disposición pública y de forma rápida todo el contenido producido por la

universidad. Si bien esta plataforma está siendo utilizada desde el 2019, gracias

a ella hemos logrado mejorar los procesos de indexación y pronosticar el cre-

cimiento exponencial de las revistas de la universidad para los siguientes años.

De la misma manera, nos encontramos felices de anunciar que el 2020 fue el

año de creación y publicación del primer número de la Revista Internacional de

Derecho. Este proyecto es auspiciado por el Vicerrectorado de Investigación a

través del Fondo Editorial y cuenta con todos los registros editoriales necesa-

rios. Alentamos e invitamos este tipo de iniciativas de parte de otras unidades.

Puede encontrarse la Revista Internacional de Derecho en el siguiente enlace:

https://revistadederecho.uwiener.edu.pe/index.php/rider/issue/view/11.

Carátula de la primera edición de la Revista Internacional de Derecho

2. Subscripción y gestión de los identificadores de objetos digitales (DOI) a través de la

plataforma Crossref para toda la universidad:

El Fondo Editorial ha registrado un identificador digital para todo su contenido produ-

cido: para cada uno de los artículos de las dos revistas académicas presentadas en esta
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memoria, y para cada libro. Este identificador permite que nuestro contenido sea referen-

ciado de forma fácil y rápida. Además, este evita plagios y organiza de forma eficiente la

publicación continua de nuestra universidad.

3. Creación y actualización de la web de acceso a los libros digitales de la universidad:

Los libros digitales arriba mencionados se encuentran en un repositorio de acceso libre y

abierto para todo público. La creación de dicho repositorio y su actualización constante se

realiza a través del área de Informática de la universidad y por pedido del Fondo Editorial.

Esta acción permite que nos encontremos a la par de otros fondos editoriales y agilicemos

nuestra producción, de forma financiera y ecológicamente responsable.
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL ÁREA : Vicerrectorado de Investigación

JEFE DEL ÁREA : Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla

PRESENTACIÓN

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN

Desde de su creación, el Vicerrectorado de Investigación (VRI) tiene como objetivo prin-

cipal fomentar la investigación en la UPNW a través de acciones y estrategias que ayuden

a la formación y desarrollo de investigadores en todos los niveles de formación académi-

ca. Así, el área reúne a un grupo de profesionales y expertos de primer nivel en el área

que, bajo la guía del Vicerrector de Investigación, llevaron a cabo acciones de proyección,

educación y asesoramiento para estudiantes y docentes. Esto tuvo lugar con la finalidad de

asegurar la calidad de la investigación auspiciada por la universidad. Siguiendo la visión y

misión propuesta por el fundador de nuestra universidad, el VRI se propuso asegurar una

experiencia educativa excepcional en la que la investigación tiene un lugar central al poner

al conocimiento y a los profesionales al servicio de la sociedad y del país. De este modo,

actúa como bisagra entre la actividad académica y la responsabilidad social. Asimismo,

las acciones implementadas por el VRI tuvieron como objetivo promover el desarrollo

de nuestra institución tanto interna como externamente. A nivel interno, el área promo-

vió la identidad y reconocimiento institucional a través del ordenamiento y seguimiento

logístico que aseguraron prácticas investigativas éticas y de calidad.

A nivel externo, promovió la internacionalización de las investigaciones y de las publi-

caciones auspiciadas por la universidad. Así, las acciones descritas y procesos expuestos

en este documento tienen como objetivo el desarrollo de nuestra institución, de nuestros

estudiantes y docentes. Nos aseguramos, de esta manera, que este desarrollo se dé en el

marco de una comunidad ética, sostenible, responsable y preparada para hacer frente a los

retos individuales y colectivos proyectados desde el presente hacia el futuro.

En este sentido, este documento es una memoria y también una guía de acción a futuro

respecto a la política de investigación institucional, a fin de asegurar un crecimiento cons-

tante y sustentable que asegure el funcionamiento eficiente de las distintas instancias y
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procesos de investigación.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

El Vicerrectorado de Investigación presentó el siguiente organigrama:
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Jefe del Fondo Editorial

Roger Perez Garcia

Filósofo

PUCP

Docentes

Investigadores
Varios

Vicerrectora de

Investigación
Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla

Bacterióloga microbióloga

Universidad del Valle

Analista de investigación
Jessica Bendezú

Ciencia y Tecnología de Alimentos

UNMSM

Comité institucional de ética para

la investigación Varios

Asistente administrativo
Cinthia Romero

Computación e informática

IST El Buen Pastor

Dra. Oriana Rivera

Bacterióloga microbióloga

Universidad del Valle

Director de Desarrollo

de la Investigación
Director del Centros de

Investigación
Fiorella Inga

Médico Cirujana

USMP

Analista de

Investigación
Nataly Aquije

Administración de Negocios

Internacionales

USMP

Analista de

Investigación
Graciela Callupe

Administración y Negocios

Internacionales

UPNW

Traductor
Lacey Conde

Educación

Universidad Enrique Guzmán y Valle

Estadístico
Alfredo Berrocal Huallpa

Genética y Biotecnología

UNMSM
Investigador de

patente
Paolo Cayetano Terrel

Toxicología

UNMSM

Metodólogo
William Araujo

Medicina Humana

USMP
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INFRAESTRUCTURA

El Vicerrectorado de Investigación se encuentra ubicado en la Av. Arequipa 440, en Lima,

Perú.

EQUIPAMIENTO

El Vicerrectorado de Investigación cuenta con el siguiente equipamiento:

1. Laboratorio del Centro de Investigación (10 laptops equipadas con softwares de

investigación SPSS).

2. Pantalla interactiva Optoma Modelo OP651 RK, una cámara Logitech y un Rack.

Esta pantalla interactiva se encuentra ubicada en la sala número 2, en el 5to piso de

la Av. Larraburre y Unanue.

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

No aplica.

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Se realizó la contratación de 4 nuevos docentes investigadores y 1 investigador de

patentes.

2. Se financiaron 4 proyectos de Responsabilidad Social Universitaria.
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OPERACIONES

1. 1. Se renovó la suscripción para la plataforma virtual CITIPROGRAM.

2. Se renovó la suscripción a la membresía institucional CUR (Council on Undergra-

duate Research).

3. Se realizó el conversatorio “Ética e integridad científica en tiempos de pandemia".

4. Se realizó la capacitación “Cartas al editor: Su importancia y cómo redactarlas”.

5. Se actualizó el procedimiento de Designación de Docentes Investigadores.

6. Si inició la inscripción de la primera patente de Investigación en la UPNW y pre-

sentación ante el XX Concurso Nacional de Invenciones 2021 - Indecopi.

7. Se firmó el convenio marco entre la Universidad Libre de Colombia y la UPNW.

DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Contratación de Docentes Investigadores:

Guido Jean Pierre Bendezu Quispe-Carlos Monge II:

Médico cirujano egresado de la Universidad Nacional San Luis Gonzaga, Ica, Pe-

rú. Auditor Médico con una maestría en Informática Biomédica, con mención en

Informática en Salud por la Universidad Peruana Cayetano Heredia (estudios fi-

nanciados por la Beca CONCYTEC CIENCIACTIVA). Estudios de Diplomado en

Buenas Prácticas, Bioética, Regulación y Gestión de la Investigación Clínica (es-

tudios financiados por Beca FOGARTY-UPCH). Especialización en Evaluación de

Tecnologías Sanitarias (Universidad de Piura). Diplomado en Vigilancia Epidemio-

lógica (Instituto Nacional de Salud Pública, México). Diplomado en Bibliometría y

Evaluación Científica (Pontificia Universidad Javeriana, Colombia). Diplomado en

Big Data y Machine Learning contra COVID-19 (UTEC, Perú).
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Jaime Yañéz Farfán-Carlos Monge I:

Doctor (Ph.D.) en Farmacología y Toxicología, con enfoque en Farmacocinética

por la Universidad Estatal de Washington (WSU) de los Estados Unidos (EE.UU.)

y Científico y Toxicólogo de los Alimentos con sub-especialización en Química

por la Universidad de Idaho (UI) de los Estados Unidos (EE.UU.). Cuenta con más

de 15 años de experiencia profesional en el ámbito público y privado. Ha liderado

la planificación, ejecución, monitoreo, supervisión y evaluación de proyectos na-

cionales e internacionales en I+D de fármacos, nutricionales, nutraceúticos y súper

alimentos.

Mario Valladares Garrido-Carlos Monge III:

Unidad de Investigación de Enfermedades Emergentes y Cambio Climático. Egre-

sado de la Maestría en Ciencias en Investigación Epidemiológica de la UPCH. Ex-

presidente y asesor de la Federación Latinoamericana de Sociedades Científicas de

Estudiantes de Medicina (FELSOCEM). Presentó publicaciones científicas en re-

vistas indizadas. Línea de investigación en salud mental, enfermedades emergentes

y educación médica.

Delsi Huaita Acha - Maria Rostworowski - II:

Doctora en Educación. Magister en docencia y gestión educativa además en Polí-

ticas y Gestión de la Educación. Licenciada en Educación. Especialista en la ense-

ñanza de la comunicación y la matemática en el I y II ciclo de Educación Básica

Regular, con una especialización en Didáctica y un posdoctorado en Educación en

la Universidad de Tijuana.

Paolo Andree Cayetano Terrel:

Consultor en Patentes con amplia experiencia asesorando a las principales empre-

sas internacionales y peruanas en patentes, estrategias de protección, identificación

de materia patentable, riesgos de infracción, redacción de documentos técnicos, ob-

tención de patentes, oposiciones y nulidades. Se desempeña con principal énfasis

en las áreas farmacéuticas, biotecnológicas, alimentos, minería, explosivos, meta-

lurgia, química, construcción, entre otras.

2. Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria financiados:

Se financiaron 4 proyectos de Investigación en Responsabilidad Social Universi-

taria, cuyo presupuesto se encontró establecido en el POA del Vicerrectorado de

Investigación, meta VRI 6.
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Los proyectos son los siguientes:

1. La responsabilidad social como estrategia de vinculación con escuelas rurales

y la búsqueda del bien común en poblaciones vulnerables – La inversión fue

de 9,200 nuevos soles.

2. Validación de una escala abreviada del DASS-21 para medir depresión, ansie-

dad y estrés en población Latinoamericana - La inversión fue de 3,000 nuevos

soles.

3. Gasto de bolsillo en peruanos asegurados y no asegurados después de cuaren-

tena obligatoria por la pandemia de la COVID-19: un análisis de diferencias

en diferencias - La inversión fue de 5,120 nuevos soles.

4. Impacto del crecimiento económico sobre la producción científica en Lati-

noamérica y el Caribe, periodo 2000-2019 - La inversión fue de 5,000 nuevos

soles.

OPERACIONES

1. Renovación de la membresía institucional CITIPROGRAM

Diversas organizaciones alrededor del mundo, incluidas las 25 mejores clasifica-

ciones de mejores universidades de EE. UU. News and World Report 2020 y todos

los centros médicos académicos de EE. UU., confían en el Programa CITI para sus

necesidades de educación en investigación, ética, cumplimiento y desarrollo profe-

sional. Mediante esta plataforma se proveerá educación en ética de la investigación

a nuestra comunidad científica con el fin de cumplir con nuestro objetivo estratégi-

co. Está dirigida a docentes que investigan, grupos de investigación de la UPNW y

miembros del Comité de Ética para la Investigación.

2. Renovación de la membresía institucional CUR (Council on Undergraduate
research)

El Council on Undergraduate Research (CUR) es una organización de miembros

dedicados a la investigación universitaria en todo el mundo. Los miembros de CUR

tienen como objetivo proporcionar investigaciones de pregrado colaborativas y de

alta calidad, y oportunidades de actividades académicas y creativas para profesores

y estudiantes. CUR está diseñado para ayudar a los profesores, administradores, in-

vestigadores, personal y estudiantes en sus esfuerzos por desarrollar, mejorar, man-

tener y apoyar la investigación de pregrado en sus campus y más allá. Está dirigido
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a docentes que investigan, grupos de investigación de la UPNW y miembros del

Comité de Ética para la Investigación.

3. Conversatorio “Ética e integridad científica en tiempos de pandemia”

El sábado 27 de marzo se realizó el conversatorio “Ética e integridad científica

en tiempos de pandemia”. En este, los ponentes fueron el Dr. Emil Beraún y el

Mg. Cristhian Barturén y se tocaron los temas de deontología del investigador en

contextos ordinarios y extraordinarios, y el caso de la Ivermectina, respectivamente.

En el evento participaron 47 oyentes, entre los que contamos con estudiantes y

docentes de la Universidad Norbert Wiener.

4. Capacitación “Cartas al editor: Importancia y cómo redactarlas”

El jueves 15 de julio se realizó la capacitación “Cartas al editor: Importancia y cómo

redactarlas” a través de la plataforma Zoom. El expositor fue el docente investiga-

dor Christian Mejia Alvarez y abordó la importancia de la redacción de Cartas al

Editor en revistas indexadas. En el evento participaron 70 personas, entre alumnos

y docentes de la Universidad Norbert Wiener.
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5. Actualización de procedimientos

Procedimiento de Designación de Docentes Investigadores

El presente procedimiento tiene como objetivo fijar las directrices y estandarizar el

proceso de designación de docentes investigadores de la Universidad Privada Nor-

bert Wiener. Aplica a todos los docentes que investigan en la UPNW en cualquiera

de sus áreas académicas. Los cambios de actualización del documento refieren a la

modificación de lineamientos en referencia a la clasificación del RENACYT en la

categoría Carlos Monge I o II.

6. Inscripción de la primera patente de Investigación en la UPNW y presentación
ante el XX Concurso Nacional de Invenciones 2021-Indecopi

El día 24 de septiembre se presentó ante Indecopi la primera solicitud de patente

de invención de la Universidad Norbert Wiener, la cual se titula “Composición ali-

menticia que comprende harina de hormigas Atta Sexdens”. Esta fue desarrollada

por las doctoras Oriana Rivera, Michelle Lozada y Jessica Bendezu. El produc-

to consiste en una barra de cereal compuesta por harina de hormigas y cereales,

como quinua y kiwicha, entre otros ingredientes. Esta composición novedosa pro-

porciona un alto contenido proteico y, asimismo, es agradable a causa de su sabor

y consistencia. Esta invención ha sido presentada en el “XX Concurso Nacional

de Invenciones 2021” organizado por Indecopi, el cual es un concurso anual que

premia a las mejores invenciones nacionales.
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Desde el Vicerrectorado de Investigación se viene impulsando el desarrollo de pa-

tentes en la universidad. Se realizan diversas actividades de formación y apoyo a

los inventores e investigadores en identificación de materia patentable, análisis de

patentabilidad, redacción de patentes y el registro de sus patentes. Sumado a esto,

hemos solicitado la inscripción de la universidad en la Red Nacional de Centros de

Apoyo a la Tecnología y la Innovación (Red CATI). Esta es una iniciativa impulsa-

da por la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) e Indecopi que

fomenta las iniciativas de investigación, invención, innovación y emprendimiento

tecnológico-empresarial.

Investigadoras de la primera patente UPNW

Conferencia web sobre patentes en la UPNW
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7. Convenio entre la Universidad Privada Norbert Wiener y la Universidad Libre de Colom-

bia

Se firmó el convenio entre la Universidad Privada Norbert Wiener y la Universidad Libre

de Colombia el 24 de agosto de 2021. Dicho convenio permitirá recibir artículos para su

publicación científica, así como la ejecución de proyectos multidisciplinarios entre ambas

entidades.
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MEMORIA DE GESTIÓN 2021
DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE LA

INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL ÁREA : Dirección de Desarrollo de la Investigación

JEFE DEL ÁREA : Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla

PRESENTACIÓN

DIRECCIÓN DE DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN (DDI)

La Dirección de Desarrollo de la Investigación brinda sus servicios desde 2016 y se

encarga de orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan

en la UPNW. Asimismo, promueve la aplicación de los resultados de la investigación

y la difusión del conocimiento. La dirección de la DDI se encuentra a cargo de la Dra.

Oriana Rivera Lozada desde el 16 de septiembre de 2019 a través de la resolución Nª

33-2019-D-UPNWSA.

Desde finales del 2019, esta dependencia forma parte del Vicerrectorado de Investigación,

con la finalidad de gestionar eficientemente las actividades relacionadas al desarrollo de

la investigación de la UPNW. Por tal razón, se elabora y actualiza periódicamente la do-

cumentación referente a la investigación en la universidad, con el objetivo de brindar y

estandarizar las directrices que rigen la producción científica. Desde ese año, la Dirección

de Desarrollo de la Investigación fue confiada a la Dra. Oriana Rivera Lozada quien, junto

a su equipo de trabajo, tiene la disposición de colaborar en la mejora continua. Bajo su

dirección se vienen generando las políticas de investigación, el desarrollo y fomento de

investigación entre los docentes y estudiantes, a través de la participación en congresos,

talleres, conferencias y demás eventos relacionados al campo científico.
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ORGANIGRAMA Y PERSONAL

Dra. Oriana Rivera

Bacterióloga microbióloga

Universidad del Valle

Director de Desarrollo

de la Investigación

Analista de

Investigación
Graciela Callupe

Administración y Negocios

Internacionales

UPNW

Traductor
Lacey Conde

Educación

Universidad Enrique Guzmán y Valle

Estadístico
Alfredo Berrocal Huallpa

Genética y Biotecnología

UNMSMInvestigador de

patente
Paolo Cayetano Terrel

Toxicología

UNMSM

Metodólogo
William Araujo

Medicina Humana

USMP

Varios

Docentes

Investigadores

INFRAESTRUCTURA

La Dirección de Desarrollo de la Investigación en 2021 cuenta con la siguiente infraes-

tructura: Una oficina ubicada en el cuarto piso del local 2, en Av. Arequipa 440. El des-

pacho se ubica en el mismo ambiente del Vicerrectorado de Investigación con el objetivo

de centralizar todas las dependencias para ofrecer una mejor atención a los estudiantes,

docentes, egresados y demás autoridades.
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EQUIPAMIENTO

La DDI posee los siguientes materiales de trabajo:

1. Una computadora para la directora, una computadora para la analista y una compu-

tadora para la traductora. Asimismo, se tiene una laptop para los docentes investi-

gadores.

2. Se tienen tres escritorios, seis sillas y un estante.

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

1. Publicación de artículos de investigación en Scopus – evolución anual

Investigaciones publicadas con filiación Wiener en revistas indizadas en Scopus

Fuente: Scopus. Consultado el 27 de septiembre de 2021

2. Publicación de artículos de investigación en Web of Science (WOS)– evolución anual
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Investigaciones publicadas con filiación Wiener en revistas indizadas en Web of

Science

Fuente: Scopus. Consultado el 27 de septiembre de 2021

3. Incentivos económicos por publicación – comparativo 2018 - 2021

Nota: Se han considerado los incentivos procesados hasta el 22 de septiembre de

2021.

4. Incentivos económicos por publicación – evolución mensual
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Incentivos económicos por publicación mensual

5. Incentivos económicos por publicación – según base de datos

6. Incentivos económicos por publicación – según base de datos

7. Incentivos económicos según categoría
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8. Incentivos económicos según EAP

9. Incentivos económicos otorgados

Nº Docente Categoría
Cantidad
de artícu-
los

Incentivos otor-
gados

1 Christian Mejía Álvarez
Docente Investi-

gador
18 S/ 77,000.00

2 Oriana Rivera Lozada
Docente que in-

vestiga
9 S/ 36,500.00

3 Patrick Palmieri
Docente Investi-

gador
7 S/ 32,500.00

4
Guido Jean Pierre Bendezu

Quispe

Docente Investi-

gador
7 S/ 31,500.00

5 Hans Contreras Pulache
Docente Investi-

gador
6 S/ 24,500.00

6 Jessica Paola Palacios Garay
Docente que in-

vestiga
5 S/ 18,500.00
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7 Judith Yangali Vicente
Docente Investi-

gador
4 S/ 13,000.00

8 Fiorella Inga Berrospi
Docente que in-

vestiga
2 S/ 8,000.00

9 Miguel Cano Lengua Docente 2 S/ 6,000.00

10 César Bonilla Asalde
Docente que in-

vestiga
1 S/ 5,000.00

11 Kelly Milagritos Casana Jara
Docente que in-

vestiga
1 S/ 4,500.00

12 Carlos Neyra Rivera
Docente que in-

vestiga
1 S/ 4,500.00

13 María Ysabel Álvarez Huari Docente 1 S/ 4,000.00

14
Juan Carlos Benites Azaba-

che

Docente que in-

vestiga
1 S/ 4,000.00

15 José Luis Herrera Salazar
Docente que in-

vestiga
1 S/ 2,250.00

Totales 66 S/ 271,750.00

Fuente: Elaboración propia

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Capacitación a docentes

2. Capacitación a estudiantes

3. Eventos científicos financiados

OPERACIONES

1. Sumisión de artículos de investigación
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2. Servicio de traducción de artículos de investigación

3. Servicio de asesoría estadística

4. Construcción de documentos

DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Capacitación a docentes

Con el objetivo de introducir a los docentes en el campo de la redacción científi-

ca se desarrolló el Curso de Redacción Científica para docentes de la UPNW. Este

curso constó de 18 sesiones vía conferencia web y reuniones asíncronas entre par-

ticipantes y mentores. Para la participación a este curso se realizó una convocatoria

a todos los docentes de la universidad que contaban con una investigación y cuyos

resultados no fueron publicados parcial ni totalmente. Producto de esta selección,

se inscribió a 27 docentes de las distintas EAP, quienes asistieron a las diversas

conferencias. A continuación, se detallan los temas.

N° Expositor Fecha Tema de la capacitación

1
Mg. Hugo Arroyo-

Hernández
13/05/2021

La escritura académica y Científica ¿por

qué escribir y publicar?

2
Dr. César Antonio Bonilla

Asalde
20/05/2021

Buenas prácticas en la publicación cientí-

fica

3
Mg. Hugo Arroyo-

Hernández
27/05/2021

Estructura Y estilo de redacción de un ar-

tículo científico

4
Dr. Christian Mejía Álva-

rez
03/06/2021 Búsqueda Bibliográfica I Parte

5
Dr. Christian Mejía Álva-

rez
10/06/2021 Búsqueda Bibliográfica II Parte
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6
Mg. Michelle Lozada Ur-

bano
17/06/2021

Normas de Referenciación

Estilo Vancouver

7
Dra. Judith Soledad Yan-

gali
24/06/2021

Normas de Referenciación

Estilo APA

8
Mg. Guido Bendezu Quis-

pe
01/07/2021 Gestores de referencia

9 Dr. Patrick Palmieri 08/07/21
Identificación de la revista científica ade-

cuada

10 Br. Tania Reyes Arcos 15/07/21
Taller de redacción

Científica

11

Mg. Hans Contreras Pula-

che

Mg. Michelle Lozada Ur-

bano

22/07/2021 Redacción de introducción

12

Mg. Hans Contreras Pula-

che

Mg. Michelle Lozada Ur-

bano

05/08/2021 Redacción de materiales y métodos

13
Mg. Hans Contreras Pulache

Mg. Michelle Lozada Urbano

12/08/2021 Redacción de resultados

14

Mg. Hans Contreras Pula-

che

Mg. Michelle Lozada Ur-

bano

19/08/2021 Redacción de Discusión

15
Mg. Hans Contreras Pula-

che
26/08/2021

Redacción de resumen y selección de las

palabras clave

16 Dr. Patrick Palmieri 02/09/2021
El proceso editorial. ¿Cómo responder a

los árbitros?

17 Dr. Patrick Palmieri 09/09/2021
El proceso editorial. ¿Cómo responder a

los árbitros?
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18
Mg. Hugo Arroyo-

Hernández
23/09/2021

Proceso editorial: ¿Qué sucede cuando el

artículo llega a la revista?

Capacitaciones a docentes

Fuente: Elaboración propia

2. Capacitación a estudiantes
El Vicerrectorado de Investigación a través de la Dirección de Desarrollo de Investiga-

ción ha realizado capacitaciones dirigidas a los estudiantes con el objetivo de desarrollar

sus competencias investigativas y motivarlos a ejecutar proyectos de investigación. En el

siguiente cuadro se detallan las conferencias 2021.

N° Fecha Tema de la capacitación N° de participantes

1 28/04/2021
I Conferencia Web en Investigación. Introducción al

procesamiento y análisis de datos cualitativos Atlas.ti

9 para Windows

140

2 20/05/2021
II Conferencia Web en Investigación. Buenas prácti-

cas en la publicación científica
61

3 27/05/2021
III Conferencia Web en Investigación. Estructura y es-

tilo de un artículo científico
163

4 03/06/2021
IV Conferencia Web en Investigación. Búsqueda bi-

bliográfica (I parte)
98

5 10/06/2021
V Conferencia Web en Investigación. Búsqueda bi-

bliográfica (II parte)
165

6 24/06/2021
VI Conferencia Web en Investigación. Normas de re-

ferenciación estilo APA
96

7 01/07/2021
VII Conferencia Web en Investigación. Gestores de

referencia
47

8 01/07/2021
Foro Educativo Nacional Virtual Reflexiones de los

avances, logros y dificultades en educación al bicen-

tenario

235

9 08/07/2021
VIII Conferencia Web en Investigación. Identifica-

ción de la revista científica adecuada
69

10 08/07/2021
IX Conferencia Web en Investigación. Normas de re-

ferenciación estilo APA
35
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11 02/09/2021
X Conferencia Web en Investigación. Proceso edito-

rial ¿cómo responder a los árbitros?

12 02/09/2021
XI Conferencia Web en Investigación. Proceso edito-

rial ¿qué sucede cundo el artículo llega a la revista?

Capacitaciones a estudiantes

Fuente: Elaboración propia

3. Eventos científicos financiados
Con el propósito de presentar las investigaciones desarrolladas con la filiación de la uni-

versidad, la DDI financió el costo de inscripción a congresos internacionales a docentes

y estudiantes, quienes presentaron su solicitud respectiva. El siguiente cuadro se brindan

los detalles.

N° Participantes EAP Fecha País Evento

1 Hans Contreras
Medicina

Humana

Del 21 al 23

de octubre
México

1er Congreso Interna-

cional Virtual de Edu-

cación. Retos y hori-

zontes de la educación

en tiempos de incerti-

dumbre

2

Judith Yangali Vicente

Delsi Huaita Acha

Oriana Rivera Lozada

Melba Rita Vásquez Tomas

Posgrado
16 y 17 de

septiembre
Perú

I Congreso Internacio-

nal de Responsabilidad

Social organizado por

la Escuela de Posgrado

de la UPNW

Docentes con eventos financiados

Fuente: Elaboración propia
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Nº Participantes EAP Fecha País Evento

1

Edgar Shupingahua Montesinos

Kevin Gabriel Bances Henostroza

Luis Enrique Olivares Masgo

Ivan Yuri Cuenca Cabrera

Ana Nicole Peña Meza

Enfermería
Del 05 y 09

de julio
Canadá

20va Conferencia

Anual de Pensamiento

Cualitativo

Estudiantes

Fuente: Elaboración propia

OPERACIONES

1. Sumisión de artículos de investigación

La DDI busca incrementar las publicaciones de artículos de investigación, con fi-

liación de la UPNW, en revistas de investigación indizadas en base de datos de alto

impacto, tales como Scopus y WOS. Por tal razón, se implementó el apoyo con el

pago de sumisiones a aquellos docentes que presentaron sus respectivas solicitudes.

En el siguiente cuadro se brinda mayor detalle.

N° Autor
Título del Proyecto de In-
vestigación

Revista
Base de
Datos

Cuartil

1 Patrick A. Palmieri

The effectiveness of care

bundles including the Braden

scale for preventing hospital

acquired pressure ulcers in ol-

der adults hospitalized in in-

tensive care units: A systema-

tic review.

Open

Nursing

Journal

Scopus Q2

2 Oriana Rivera Lozada
Peacebuilding education, a

complex perspective

Cogent

Education
Scopus Q3

3 Hans Contreras

Other ways of communica-

ting the pandemic - memes

and stickers against COVID-

19: a systematic review

F1000 Re-

search
Scopus Q1
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4 Hans Contreras
Scientific research and inno-

vation response to the Covid

19 pandemic in Peru

F1000 Re-

search
Scopus Q1

5 Christian Mejía

Uso de cinturón de seguridad

en conductores de transporte

público de Tacna – Perú: Pre-

valencias y factores de riesgo

Plos One Scopus Q1

6 Oriana Rivera Lozada
Pedagogical mediation and

complexity. A perspective on

the training of economists

International

Journal of

Emerging

Techno-

logies in

Learning

Scopus Q2

7 Oriana Rivera Lozada
Research in the classroom:

the teaching of economics

and gamification

Scopus Q2

8 Pablo Millones
Research policies and scienti-

fic production: A study of 94

Peruvian universities

Plos One Scopus Q1

9 Hans Contreras

Oral health problems in High-

Performance Athletes at 2019

Pan American Games in Li-

ma: A descriptive study

BDJ Open Scopus Q3

10 Michelle Lozada

The effects of telenutrition in

overweight and obese adults

in a nutritional center in Li-

ma, Peru

F1000 Re-

search
Scopus Q1

11 Oriana Rivera Lozada

Factors associated with

knowledge, attitudes and

preventive practices (KAP)

towards coronavirus disease-

2019 (COVID-19) in health-

care professionals in Lima,

Peru: a cross-sectional study

F1000 Re-

search
Scopus Q1
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12 Christian Mejía

Asociación del estilo de vi-

da saludable de estudiantes de

nivel primaria, el uso de los

octógonos nutricionales y los

programas educativos en la

serranía peruana, 2020

Nutrición

Clínica y

Dietética

Hospitala-

ria

Scopus Q4

13 Christian Mejía

Motherhood and decision-

making among women li-

ving with HIV in developed

countries: a systematic re-

view with qualitative research

synthesis

Reproductive

Health
Scopus Q1

14 Hans Contreras
Cost and pollution by the use

of xylene in cervical cytology

in four Peruvian hospitals

F1000 Re-

search
Scopus Q1

15 Oriana Rivera Lozada

Factors related to depres-

sion in older adults during

the COVID-19 pandemic in

two coastal regions of Peru:

An analytical cross-sectional

study

F1000 Re-

search
Scopus Q1

16 Guido Bendezu
Scientific production of doc-

toral graduates in Peru. A

cross-sectional study

Medwave Scopus Q4

Envíos de artículos de investigación

Fuente: Elaboración propia

2. Servicio de traducción de artículos de investigación
El servicio de traducción ha ofrecido apoyo lingüístico desde diciembre del 2019 tanto

a docentes como estudiantes con el fin de difundir sus investigaciones en revistas de in-

vestigación científica de lengua inglesa. Los trabajos realizados incluyen la traducción o

revisión de documentos, de inglés a español o viceversa, de artículos originales, cartas al

editor, revisiones sistemáticas, etcétera. En el 2021 se realizaron las siguientes traduccio-

nes:
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N° Título del documento Autor Solicitante Facultad Escuela profesional Revista Base de datos

1

Conocimientos sobre

SUSALUD y otros

factores asociados a

presentar reclamos

Fiorella Inga Docente que investiga Ciencias de la Salud Medicina Humana F100Research Scopus

2

Estudio piloto para in-

crementar el consumo

de frutas y verduras con

el uso de internet y ce-

lulares

Michelle Lozada Docente investigador Ciencias de la Salud Nutrición Humana
Pilot and Feasibi-

lity Studies
Scopus

3 Covering letter Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería
Ethiopian Journal

of Health Scien-

ces

Scopus

4
Peacebuilding edu-

cation, a complex

perspective

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería
Cogent Educa-

tion
Scopus

5 Respuesta al editor Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería
Cogent Educa-

tion
Scopus

6
"Generando líderes pa-

ra la gestión curricular

en épocas de pandemia"

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería Sustainability Scopus
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7

COVID-19 y diabetes:

análisis de la produc-

ción científica indexada

en Scopus

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana Medwave Scopus

8

Estilos de afrontamien-

to e inteligencia emo-

cional en efectivos poli-

ciales peruanos expues-

tos a situaciones de vio-

lencia durante el aisla-

miento social por Co-

vid19

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería
Psychology

and Education

Journal

Scopus

9

Efecto preventivo y re-

generativo de la gluta-

mina y probiótico sobre

la mucosa gástrica, en

un modelo experimen-

tal de daño por alcohol

en ratas Holtzman

Michelle Lozada Docente investigador Ciencias de la Salud Nutrición Humana
Cellular Physio-

logy and Bioche-

mistry

Scopus

10

Factors associated

with accessibility in

seven Peruvian primary

health care facilities

Fiorella Inga Docente que investiga Ciencias de la Salud Medicina Humana
Journal of

Healthcare Qua-

lity Research

Scopus
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11

Barra energética a base

de cereales con una sus-

titución parcial de ha-

rina de hormigas Atta

sexden y su calidad pro-

teica

Michelle Lozada Docente investigador Ciencias de la Salud Nutrición Humana
Cellular Physio-

logy and Bioche-

mistry

Scopus

12

Factores sociales y pa-

tológicos asociados a la

posibilidad de vacuna-

ción contra COVID-19

en el Perú

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana
Journal of Re-

search in Health

Sciences

Scopus

13
Ïnvestigación en el au-

la: enseñanza de la eco-

nomía y gamificación

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería

International

Journal of Emer-

ging Technolo-

gies in Learning

(iJET)

Scopus

14

Visibilidad, colabo-

ración e impacto de

la producción cientí-

fica cubana sobre la

COVID-19 en Scopus

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana Scientometrics Scopus
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15

Factores asociados a

conocimientos, actitu-

des y prácticas preven-

tivas hacia el COVID-

19 en profesionales de

la salud en Lima, Perú

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería
F1000 RE-

SEARCH
Scopus

16

Variación diaria de la

glucosa influenciada

por el uso de corti-

coides en pacientes

atendidos por COVID-

19 en Lima-Perú

Oriana Rivera Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana

Diabetes & Meta-

bolic Syndrome:

Clinical Research

& Reviews

Scopus

17

Construcción de la es-

cala de calidad de vi-

da (ECV) en pacientes

diagnosticadas con cán-

cer ginecológico de un

centro público neoplá-

sico en Lima-Perú

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería Gazi Scopus
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18

Usabilidad del proce-

so de atención de sa-

lud virtual en el perío-

do de cuarentena en los

meses de mayo a julio

2020 por COVID-19 en

el Instituto Nacional de

Salud del Niño de Perú

Fiorella Inga Docente que investiga Ciencias de la Salud Medicina Humana
European Re-

search in Teleme-

dicine

Scopus

19

Motivations for stud-

ying Dentistry: A cross-

sectional questionnaire-

based study in nine Cu-

ban universities

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana
Journal of Oral

Research
Scopus

20

Functional drink based

on three varieties of

sprouted quinoa and its

antioxidant capacity

Jessica Bendezu Administrativo otros VRI

Functional drink

based on three va-

rieties of sprouted

quinoa and its an-

tioxidant capacity

Scopus

21

Factores asociados a la

percepción de la pobla-

ción peruana a vacunar-

se contra COVID-19

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana Helyon Scopus
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22

Factores asociados a los

problemas de la salud

mental en la población

peruana durante la pan-

demia de la COVID-19

Oriana Rivera Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana Plos One Scopus

23

Insatisfacción de la

educación virtual y sus

factores asociados en

estudiantes de medicina

humana del Perú en

tiempo de pandemia

por COVID-19

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana
Academic Medi-

cine
Scopus

24

Factores asociados a

depresión en adultos

mayores en un escena-

rio de pandemia CO-

VID 19 en dos regiones

costeras del Perú: Estu-

dio transversal analítico

Oriana Rivera Docente que investiga Ciencias de la Salud Enfermería F1000 Research Scopus

25

Factores asociados al

conocimiento del Sci-

Hub en estudiantes pe-

ruanos de odontología

Christian Mejía Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana
Journal of Dental

Education
Scopus
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26

Análisis proximal, mi-

crobiológico y digesti-

bilidad de la pepsina

de la harina de hormi-

gas siqui sapa “atta sex-

dens”, de la región de

Rioja, San Martín.

Jessica Bendezu Administrativo Otros VRI

Revista de

Biotecnología

en el Sector

Agropecuario y

Agroindustrial

de la Facultad de

Ciencias Agro-

pecuarias de la

Universidad del

Cauca.

Latinde X

27

“En época de pande-

mia: eficacia de los de-

sinfectantes de uso hos-

pitalario en superficies

de áreas críticas”

Juan Carlos Benites Docente que investiga Ciencias de la Salud tecnología Médica
Journal Of Infec-

tion And Public

Health

Scopus

28

"Factores asociados a la

percepción de control

sanitario inadecuado

que tuvieron 12 países

en Latinoamérica du-

rante la pandemia por

COVID-19".

Mario Valladares Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana PeerJ Scopus
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29

Factores asociados a la

percepción de cambio

de peso y hábitos salu-

dables durante la cua-

rentena por COVID-19

en Latinoamérica

Mario Valladares Docente investigador Ciencias de la Salud Medicina Humana Plos One Scopus

Traducciones

Fuente: Elaboración propia
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3. Servicio de asesoría estadística
Con el objetivo de mejorar la parte estadística de los proyectos de investigación desarrollados

por los docentes de la UPNW y posterior publicación en importantes bases de datos se im-

plementó el servicio de asesoría estadístico. En el año 2021, se asesoraron dos proyectos de

investigación, los cuales se detallan en el siguiente cuadro.

N° Autor Título EAP Detalle

1
Oriana Rivera

Lozana

Factores académicos,

laborales y personales

que influyen en la pro-

ducción científica en

docentes universitarios

de una universidad

privada en Lima, 2020

Enfermería-
Análisis Estadís-

tico de base de

dato

2
Elizabeth Ochoa

Huárac

Atención domiciliaria

geriátrica relacionada

al reingreso hospitala-

rio del adulto mayor

postrado, en el hospital

Policial Geriátrico "San

José"periodo 2016 y

2017

Postgrado
Asesoría estadís-

tica y análisis es-

tadístico

Servicio estadístico

Fuente: Elaboración propia

4. Construcción de documentos
En 2021 se elaboraron y actualizaron los siguientes documentos:

Políticas

1. Política de incentivos para la investigación – versión 3

Esta política es de aplicación institucional y su propósito es incrementar la producción

científica de la UPNW en revistas de alto impacto. En consecuencia, en la versión de 3

se ha modificado el esquema de incentivos según la base de datos –considerando solo

Scopus y Web of Science– y el cuartil de la publicación. Asimismo, se extendió el nú-
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mero de beneficiarios más allá de los docentes, también pueden acceder al incentivo los

directivos y administrativos.

Procedimientos

1. Procedimiento de designación de docentes investigadores

Este documento se actualizó con la finalidad de fijar las directrices y estandarizar el

proceso de designación de docentes investigadores de la Universidad Privada Norbert

Wiener. Este proceso aplica a todos los docentes que se dedican a la generación de co-

nocimiento e innovación a través de la investigación.

Guías

1. Guía APA

El Vicerrectorado de Investigación ha considerado necesario poner a disposición de su

comunidad una versión simplificada y didáctica de las normas de citado de la American

Psychological Association (APA) con el fin de facilitar la redacción de las citas y re-

ferencias bibliográficas utilizadas para sustentar los proyectos de investigación y con el

propósito de respetar los derechos intelectuales de los autores.

2. Guía de productos observables

La formación profesional debe, desde el inicio, ser acompañada y dirigida por parámetros

y lineamientos claros para que el investigador, profesional y estudiantes en formación

puedan absolver sus dudas y dificultades. En tal sentido, el Vicerrectorado de Investiga-

ción ha creado esta guía como material de ayuda para docentes y estudiantes, ya que en

este se brindan las instrucciones, los métodos y estrategias para realizar correctamente

una investigación.

3. Guía Vancouver

El Vicerrectorado de Investigación ha considerado necesario poner a disposición de su

comunidad una versión simplificada y didáctica de las normas de citado y referenciación

creadas por el International Committee of Medical Journal Editors (ICMJE), también

conocidas como Estilo Vancouver. El fin de este material es detallar de manera didáctica

y practica los principales aspectos a considerar al momento de citar o referenciar un

material bibliográfico, de tal modo que se respete la autoría de sus creadores y se evite,

así, el plagio.
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NOMBRE DEL ÁREA : Dirección de Centros de Investigación

JEFE DEL ÁREA : Dra. Fiorella Inga Berrospi

PRESENTACIÓN

DIRECCIÓN DE CENTROS DE INVESTIGACIÓN

El centro de Investigación se instituyó el 12 de febrero de 2007 mediante la resolución

N°008-2007-D-UPNWSA. Desde el 2017 hasta el 2019, el Director del Centro de

Investigación encargado fue el Mg. Harold Hernández Lefranc.

El 16 de septiembre del año 2019, mediante Resolución Directoral N°33-2019-D-

UPNWSA, se designó como directora encargada del Centro de Investigación a la Dra.

Fiorella Inga Berrospi.

El Centro de Investigación es una instancia que tiene como función principal la

realización de actividades de Investigación y Desarrollo de carácter disciplinario o

multidisciplinario. A su vez, representa los intereses de las líneas de investigación de la

universidad.

Está conformado por los grupos de investigación que trabajan colaborativamente para

desarrollar una o más líneas de investigación afines entre sí, para lo cual tienen acceso a

la infraestructura necesaria.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

Vicerrector de Investigación (Dra. Oriana Rivera Octubre-2020-Actualidad)

Director del Centro de Investigación

Dra. Fiorella Inga Berrospi (Septiembre 2019-Actualidad)
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INFRAESTRUCTURA

Se encuentra ubicado en su sede física, en la Av. Arequipa 1044 Piso 4.

Asimismo, cuenta con un laboratorio de investigación con 10 laptops en el quinto piso de

la torre Jr. Larrabure 110.

EQUIPAMIENTO

1. Se cuenta con 10 equipos laptops destinados al Centro de Investigación

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

Docentes Investigadores

Para este año 2021 la universidad cuenta con diversos docentes investigadores, los cuales

se indican a continuación:

CONCYTEC
Nº Docente Investigador

Categoría Nivel
1 Christian Mejia Alvarez Carlos Monge Medrano II

2 Patrick Palmieri Carlos Monge Medrano II

3 Contreras Pulache Hans María Rostworowski I

4 Michelle Lozada Urbano María Rostworowski I

5 Judith Yangali Vicente Carlos Monge Medrano IV

6 Guido Bendezu Quispe Carlos Monge Medrano II

Docentes Investigadores 2021-I

Fuente: Elaboración propia
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CONCYTEC
Nº Docente Investigador

Categoría Nivel
1 Guido Bendezu Quispe Carlos Monge Medrano II

2 Judith Yangali Vicente Carlos Monge Medrano IV

3 Patrick Palmieri Carlos Monge Medrano II

4 Hans Contreras Pulache María Rostworowski I

5 Christian Mejia Alvarez Carlos Monge Medrano II

6 Michelle Lozada Urbano María Rostworowski I

7 Jaime Yañez Farfán Carlos Monge Medrano I

8 Mario Valladares Carlos Monge Medrano III

9 Delsi Huaita María Rostworowski II

Docentes Investigadores 2021-II

Fuente: Elaboración propia

Publicaciones en Scopus

1. Artículos en base de datos SCOPUS

El número de publicaciones de artículos de investigación en revistas indizadas en

bases de datos de calidad ha presentado una tendencia creciente. A continuación, se

presenta la evolución de las publicaciones con filiación Wiener en Scopus.

En este gráfico se observa que desde el 2017 se han incrementado considerable-

mente. En el año 2021 se presenta una cantidad mayor de publicaciones, lo que

demuestra el cumplimiento de nuestro objetivo de incrementar la producción cien-

tífica en la universidad.
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Investigaciones publicadas con filiación Wiener en revistas indizadas en Scopus

(2009 - 2021)

2. Docentes Renacyt
En el semestre 2020-I y 2020-II en el portal del RENACYT se encontraban en total 28

docentes que referían como institución principal a la Universidad Privada Norbert Wiener

(UPNW). Sin embargo, para el semestre 2021-I se observa un incremento de 9 docentes

investigadores que refieren a la UPNW como institución principal, con lo cual tenemos

un total de 37 docentes Renacyt. A continuación, pueden observarse los siguientes datos:

N°
Código
RE-
NACYT

Investigador

Institución la-
boral princi-
pal - Fuente:
ctivitae

Fecha
inicio

Fecha
fin

Grupo Nivel

1 P0124221
Vargas Merino

Jorge Alberto

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

4/08/2021 4/08/2024

María

Rostwo-

rowski

I

2 P0049918

Yangali Vicen-

te Judith Sole-

dad

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

3/08/2021 3/08/2023

Carlos

Monge

Medrano

IV
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3 P0097833

Benites Aza-

bache Juan

Carlos

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

2/08/2021 2/08/2024

María

Rostwo-

rowski

II

4 P0022630
Palmieri

Patrick Albert

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

1/06/2021 1/06/2024

Carlos

Monge

Medrano

II

5 P0047825

Vásquez To-

mas Melba

Rita

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

1/06/2021 1/06/2023

Carlos

Monge

Medrano

IV

6 P0050658
Huaita Acha

Delsi Mariela

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

1/06/2021 1/06/2024

María

Rostwo-

rowski

II

7 P0056398

Arispe Albur-

queque Clau-

dia Milagros

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

1/06/2021 1/06/2024

María

Rostwo-

rowski

II

8 P0143456
Ramos Vera

Rosario Pilar

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

27/05/202127/05/2023

Carlos

Monge

Medrano

IV

9 P0129936
Ramos Vera

Patricia María

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

27/05/202127/05/2023

María

Rostwo-

rowski

III

10 P0073673

Saavedra Ve-

lasco Marcos

José

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

27/05/202127/05/2023

María

Rostwo-

rowski

III
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11 P0133297

Nolazco Laba-

jos Fernando

Alexis

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

7/10/2021 7/05/2023

Carlos

Monge

Medrano

IV

12 P0012490
Herrera Sala-

zar José Luis

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

4/05/2021 4/05/2023

Carlos

Monge

Medrano

IV

13 P0126695
Inga Berrospi

Fiorella

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

16/09/202016/09/2022

María

Rostwo-

rowski

III

14 P0020552

Bendezu Quis-

pe Guido Jean

Pierre

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

1/10/2019 1/10/2022

Carlos

Monge

Medrano

II

15 P0056156

Morales Alva-

rado Sabrina

Ynes

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

31/12/202031/12/2023

María

Rostwo-

rowski

II

16 P0087572

Ávila Vargas

Machuca

Jeannette

Giselle

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

7/05/2020 7/05/2023

María

Rostwo-

rowski

II

17 P0016321
Chávez Flores

Juana Elvira

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

24/09/202024/09/2023

María

Rostwo-

rowski

II

18 P0011631
Rivera Lozada

Oriana

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A.

16/12/202016/12/2022

Carlos

Monge

Medrano

III
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19 P0018638

Casana Jara

Kelly Milagri-

tos

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

24/09/202024/09/2020

María

Rostwo-

rowski

III

20 P0065473

Barrientos

Carbajo Alfre-

do Jesús

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2022

María

Rostwo-

rowski

I

21 P0056914

Carhuancho

Mendoza Irma

Milagros

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

16/12/202016/12/2022

Carlos

Monge

Medrano

IV

22 P0085998

Casimiro

Urcos Javier

Francisco

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

21/12/202021/12/2022

Carlos

Monge

Medrano

IV

23 P0019545

Guevara Vás-

quez Génesis

Masiel

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

2/07/2020 2/07/2020

María

Rostwo-

rowski

III

24 P0016250

Arellano

Sacramento

Cesar

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

2/07/2020 2/07/2023

María

Rostwo-

rowski

I

25 P0017713
Mauricio Alza

Saby Marisol

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

16/09/202016/09/2023

María

Rostwo-

rowski

II

26 POO11462

Mejía Alvarez

Christian

Richard

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2020

Carlos

Monge

Medrano

II
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27 P0028898

Ramos Yacasi

Gladys Rosa-

rio

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2022

María

Rostwo-

rowski

I

28 P0070314
Apaza Cruz

Carmen Roció

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2022

María

Rostwo-

rowski

I

29 P0018106

Lozada Ur-

bano Michelle

Fatima

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

16/09/202016/09/2023

María

Rostwo-

rowski

I

30 P0023490

Cabello Víl-

chez Alfonso

Martín

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2021

Carlos

Monge

Medrano

I

31 P0012433
Loja Herrera

Berta

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2022

María

Rostwo-

rowski

I

32 P0002372
Yañez Farfán

Jaime Antonio

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2022

Carlos

Monge

Medrano

I

33 P0074877

Hermoza Mo-

quillaza Roció

Victoria

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

16/09/202016/09/2023

María

Rostwo-

rowski

II

34 P0037467

Valladares

Garrido Ma-

rio Josué

Abraham

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

1/10/2019 1/10/2021

Carlos

Monge

Medrano

III
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35 P0071084
Díaz Reátegui

Mónica

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

24/09/202024/09/2020

Carlos

Monge

Medrano

IV

36 P0047825

Contreras

Pulache Hans

Lenin

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

24/09/202024/09/2023

María

Rostwo-

rowski

I

37 P0011566
Fuentes Neira

Wilmer Luis

Universidad

Privada Nor-

bert Wiener

S.A

8/06/2020 8/06/2023

María

Rostwo-

rowski

II

Relación de docentes RENACYT, semestre 2021-I

Fuente: Elaboración propia

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Fondo Concursable Interno 2021

2. Conformación de Grupos de Investigación

3. Creación de los 04 Centros de Investigación

4. Capacitación a docentes y alumnos UPNW

OPERACIONES

1. Construcción de documentos
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DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Fondo Concursable Interno 2021

A partir del 2016, La Universidad Privada Norbert Wiener financia el desarrollo de

proyectos de investigación a través del programa Fondo Concursable para investiga-

ción. En ese sentido, a inicios del 2021 se lanzó la convocatoria para la presentación

de proyectos de investigación.

Afiche de la convocatoria del Fondo Concursable Interno 2021

En una reunión del 22 de abril del 2021 se evaluaron 77 proyectos de investigación por

parte del comité ad hoc y, de estos, se aprobaron 35 proyectos, los cuales fueron los

siguientes:
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N°
Investigador
principal

Línea de
investiga-
ción

EAP Título del proyecto Presupuesto Total

1
Judith Soledad

Yangali Vicente

Educación

Superior
Posgrado

Reflexiones de expe-

riencias educativas y de

autoconcepto en docto-

randos con alto rendi-

miento enmarcadas en

la pandemia Covid- 19.

S/4,990.00

2
Judith Soledad

Yangali Vicente

Educación

Superior
Posgrado

Educación hídrica en

comunidades rurales

andinas. Estudio de

caso para la implemen-

tación de recomenda-

ciones en el marco de la

responsabilidad social

universitaria.

S/4,980.00

3
Michelle Fatima

Lozada Urbano

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Nutrición

Humana

Trastornos alimenta-

rios, asociaciones entre

sexo y / o género y

factores que influyen en

la ingesta alimentaria

en Sudamérica.

S/6,300.00

4
Christian Ri-

chard Mejía

Alvarez

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Factores asociados a la

automedicación y con-

sumo de medicamentos

durante la pandemia del

Coronavirus (SARS-

CoV-2) en países de

América Latina.

S/7,000.00

Universidad Privada Norbert Wiener 89



MEMORIA DE GESTIÓN 2021
DIRECCIÓN DE CENTROS DE INVESTIGACIÓN

5
Christian Ri-

chard Mejía

Alvarez

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Validación de una esca-

la para medir la percep-

ción de los estudiantes

universitarios sobre las

clases virtuales en Lati-

noamérica.

S/7,000.00

6
Christian Ri-

chard Mejía

Alvarez

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Características y facto-

res asociados a la acep-

tación de la administra-

ción de la vacuna contra

el COVID-19 en el Pe-

rú.

S/7,000.00

7
Guido Jean

Pierre Bendezu

Quispe

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Seroprevalencia de an-

ticuerpos y letalidad de

SARS-CoV-2 en pobla-

ciones indígenas de La-

tinoamérica y el Caribe:

Una revisión sistemáti-

ca.

S/7,000.00

8
Oriana Rivera

Lozada

Educación

Superior
Enfermería

Factores académicos

laborales y personales

que influyen en la pro-

ducción científica en

docentes universitarios

de una Universidad

privada en Lima, 2021.

S/4,000.00

9
César Antonio

Bonilla Asalde

Educación

Superior
Enfermería

Factores condicionan-

tes de buenas prácti-

cas en producción cien-

tífica de estudiantes de

pregrado en ciencias de

la salud de una Univer-

sidad privada peruana,

2021.

S/4,000.00
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10
Delsi Mariela

Huaita Acha

Educación

Superior
Posgrado

Políticas y estrategias

del sistema educativo

peruano ante el aisla-

miento social obligato-

rio producto de la pan-

demia por el Covid-19.

S/4,000.00

11
Jorge Alberto

Vargas Merino

Economía,

Empresa y

Salud

Posgrado

Gestión de la responsa-

bilidad social universi-

taria. Propuesta de me-

dición para un ecosiste-

ma educativo universi-

tario Peruano y Colom-

biano, 2021.

S/4,000.00

12
Jorge Alberto

Vargas Merino

Economía,

Empresa y

Salud

Posgrado

Inversión pública y

condiciones de vida

y pobreza en el Perú,

periodo 2004-2020.

Evidencias y desafíos

de gestión.

S/4,000.00

13
Kelly Milagritos

Casana Jara

Derecho y

Salud
Posgrado

Influencia del aporte de

la maestría en ciencia

criminalística en la ad-

ministración de justicia

en el Perú, 2021.

S/1,600.00

14
Maruja Dionisia

Baldeón De La

Cruz

Educación

Superior
Posgrado

Competencias matemá-

ticas con aplicaciones

de clases espejo en edu-

cación básica regular.

S/3,530.00

15
Henry Sam

Montellanos

Cabrera

Derecho y

Salud
Posgrado

Eficacia de la pericia de

Dosaje etílico e impli-

cancia médico legal en

delitos contra el patri-

monio.

S/1,600.00
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16
Juan Carlos Be-

nites Azabache

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Tecnología

Médica

Caracterización del fe-

notipo de resistencia

antibiótica en bacterias

que colonizan a masco-

tas caninas en Lima –

Julio a Diciembre 2021.

S/3,381.00

17
José Anto-

nio Jáuregui

Montero

Derecho y

Salud
Posgrado

Análisis criminalístico

y criminológico del ca-

so Thomas Restobar en

Perú dentro del con-

texto de la declaración

de medidas sanitarias

por Covid 19: Abordaje

multimetodo.

S/4,000.00

18
Melba Rita Vás-

quez Tomás

Educación

Superior
Posgrado

La responsabilidad so-

cial universitaria desde

la perspectiva de la te-

mática ambiental en es-

tudiantes de Universi-

dades de Lima.

S/3,720.00

19
Rosa María Pre-

tell Aguilar

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Enfermería

Características so-

ciodemográficas y

condiciones de riesgo

de la persona adulta

mayor en situación

de pobreza extrema,

frente a la pandemia

por COVID–19- Perú.

2020 – 2021.

S/1,680.00
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20
Marcos Jo-

sé Saavedra

Velasco

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Factores asociados a la

adherencia al TAR du-

rante la pandemia por

COVID-19 en personas

viviendo con VIH aten-

didos en un estableci-

miento de primer nivel,

2021.

S/3,700.00

21
Omar Alonso

Begazo Cornejo

Políticas

Públicas y

Desarrollo

Social

Sostenible

Posgrado

Transición en salud y su

impacto en la deman-

da de servicios duran-

te la pandemia del CO-

VID 19 en el Perú: Es-

tudio ecológico compa-

rativo con periodo pre

pandemia.

S/4,000.00

22
Irma Milagros

Carhuancho

Mendoza

Economía,

Empresa y

Salud

Ingeniería

y Nego-

cios

Determinantes de la

lealtad en universidades

de Guayaquil y Lima

2021.

S/4,000.00

23
Jorge Girano

Castaños

Políticas

Públicas y

Desarrollo

Social

Sostenible

Odontología

Frecuencia de eden-

tulismo parcial según

la clasificación de

kennedy en pacientes

atendidos en la clínica

odontológica de la

Universidad Norbert

Wiener.

S/2,520.00

24
Albert Néstor

Alvarez Quispe

Derecho y

Salud
Posgrado

Importancia de la Dac-

tiloscopia y Poroscopia

en la identificación hu-

mana en el Perú.

S/4,000.00
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25

María Estela

Manco Vi-

llaverde de

Malásquez

Educación

Superior
Posgrado

Programa EMIC en el

logro de competencias

indagativas y el ren-

dimiento académico

en Ciencia y Tecnolo-

gía en estudiantes de

secundaria, Cañete –

2021.

S/3,000.00

26
Jessica Yvonne

Bendezu Ccanto

Políticas

Públicas y

Desarrollo

Social

Sostenible

Posgrado

Calidad nutricional de

una mezcla en polvo a

base de sangre bovina

atomizada bioenergiza-

do con cereales andinos

y maca: Una propuesta

para paliar la anemia en

el Perú.

S/3,000.00

27
Gustavo Ruy Ji-

ménez Mendoza

Educación

Superior
Posgrado

Análisis de la reforma

educativa en el dise-

ño curricular durante el

gobierno militar en el

Perú, en los años 1972-

1980.

S/2,000.00

28
Lupe Mónica

Cáceres Huertas

Educación

Superior
Posgrado

Programa de interven-

ción Liderando el fu-

turo, para mejorar las

competencias en lide-

razgo y trabajo en equi-

po de los estudiantes de

una Universidad Perua-

na– 2021.

S/3,000.00
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29
Javier Alexan-

der Sevillano

Jiménez.

Educación

Superior

Medicina

Humana

Comparación entre los

papers Latinoamerica-

nos y los tops 100 pa-

pers más citados en

neurocirugía de Sco-

pus.

S/2,000.00

30
Paola Johmara

Ramos Rupay

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Factores asociados a ni-

vel de conocimientos

sobre Covid-19 en tra-

bajadores de una em-

presa metalurgista - Pe-

rú, 2020-2021.

S/2,000.00

31
Alejandra Chá-

vez Escate

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Prevalencia y caracte-

rización de Lumbalgia

en estudiantes del X -

Xi ciclo de la facultad

de medicina humana de

la Universidad Norbert

Wiener, Junio – Julio.

2021.

S/2,000.00

32
Judith Soledad

Yangali Vicente

Educación

Superior
Posgrado

Acreditación de la cali-

dad de programas aca-

démicos de educación

en universidades perua-

nas: Conceptos, méto-

dos y experiencias.

S/14,800.00

33
Christian Ri-

chard Mejía

Alvarez

Salud, En-

fermedad y

Ambiente

Medicina

Humana

Riesgo por estrés

post traumático post

COVID-19 en el país

más afectado del mun-

do y otros 11 países

Latinoamericanos.

S/15,000.00
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34
Guido Jean

Pierre Bendezu

Quispe

Educación

Superior

Medicina

Humana

Formación de profe-

sionales de la salud

en Latinoamérica fren-

te al COVID-19: Satis-

facción con la docen-

cia, condiciones de ac-

ceso y bienestar según

estudiantes y docentes

de carreras de la salud.

S/6,600.00

Proyectos aprobados

Fuente: Elaboración propia

Es preciso indicar que el proyecto “Investigación en COVID-19: Análisis de la producción

científica peruana indexada en SCOPUS”, presentado por el docente Pablo Millones, fue

cancelado.

Línea de Investigación
Suma total de ejecución por
línea de investigación 2021

Derecho y Salud S/11,200.00

Economía, Empresa y Salud S/12,000.00

Educación Superior S/61,370.00

Políticas Públicas y Desarrollo So-

cial Sostenible
S/9,520.00

Salud, Enfermedad y Ambiente S/61,311.00

Total general S/155,401.00

Línea de investigación de los fondos promovidos del año 2021

Fuente: Elaboración propia

2. Conformación de grupos de investigación
En la actualidad, y en el marco de la conformación de grupos de investigación, para el

cumplimiento del objetivo operativo de fomentar la cultura de investigación, se constitu-

yeron 23 grupos de investigación conformados por resolución Nº 068-2021-R-UPNW (en

adjunto). Estos recibieron instrucciones para el inicio de las actividades y la solicitud de

los planes de trabajo.
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Facultad EAP
N° Grupo
Por EAP

Líder Del Grupo

1 Fiorella Inga Berrospi

2 Hans Lenin Contreras Pulache

3 Guido Bendezu Quispe
Medicina

Humana
4 Chriatian Mejía Alvarez

5 María Hilda Cárdenas de Fernández

6
Jeannette Giselle Ávila Vargas-

Machuca

7 Oriana Rivera Lozada

8 Erika Paola Espinoza Rado
Enfermería

9 Patrick Albert Palmieri

10 Michelle Fatima Lozada UrbanoNutrición

Humana,

Psicología
11 Víctor Eduardo Candela Ayllón

Odontología 12 Jorge Alberto Girano Castaños

Ciencias de la Sa-

lud

Tecnología

Médica
13 Alfonso Martín Cabello Vílchez

Ingenierías 14 Luis Jose Herrera Salazar

15 David Flores ZafraIngeniería y Ne-

gocios
Negocios y

Competiti-

vidad
16

Irma Milagros Carhuancho Mendo-

za

17 Juana Elvira Chávez FloresFarmacia y Bio-

química

Farmacia y

Bioquímica 18 Hugo Jesús Justil Guerrero

19 César Arellano Sacramento
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20 Jorge Alberto Vargas Merino

21 Judith Soledad Yangali Vicente

22
Claudia Milagros Arispe Alburque-

que

Escuela Superior

de Postgrado
Posgrado

23 Kelly Milagritos Casana Jara

Grupos de investigación

Fuente: Elaboración propia

3. Creación de los cuatro Centros de Investigación
El objeto de los Centros de Investigación es la producción de conocimiento a través del

desarrollo de líneas de investigación en las que se enmarcan las diferentes problemáti-

cas presentadas para darles las mejores soluciones posibles, según el campo de acción

correspondiente.

Constituyen un espacio de generación de evidencia y una oportunidad para los alumnos

de pregrado y posgrado para desarrollar estudios de tesis. Así, permite también ejecutar

los convenios de la universidad a través de la colaboración de proyectos de investigación.

Desde marzo de 2021, el Vicerrectorado de Investigación de la Universidad Norbert Wie-

ner cuenta con cuatro Centros de Investigación que fomentan actividades de carácter dis-

ciplinario y multidisciplinario, y son dirigidos por reconocidos docentes.
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Los Centros de Investigación son los siguientes:

1. Centro de Investigación en Medicina Traslacional:

El Centro de investigación en Medicina Traslacional tiene como objetivo ge-

nerar evidencias científicas en el campo de la medicina que tengan la finalidad

de poder llegar a las instituciones del Estado, a investigadores y la pobla-

ción. Este último objetivo es el componente traslacional. Sus investigaciones

se desarrollan en la línea de investigación de Salud, Enfermedad y Ambiente.

El coordinador es el Dr. Christian Richard Mejía Álvarez, doctor en Investiga-

ción Clínica y Traslacional e investigador CONCYTEC en la categoría Carlos

Monge Nivel II.

2. South American Center for Education and Research in Public Health

El Centro Sudamericano de Educación e Investigación en Salud Pública tiene

como objetivo generar los conocimientos necesarios para entender las causas

y factores que influyen en las condiciones de salud con una perspectiva pobla-

cional, así como evaluar y explicar el efecto que ejercen en dichas condiciones

las diferentes políticas, intervenciones, entre ellas las de educación, y meca-
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nismos de organización de sistemas y de prestación de servicios de salud. Sus

investigaciones se desarrollan en las líneas de investigación en Salud, Enfer-

medad y Ambiente, y en Educación. La coordinadora es la Dra. Oriana Rivera,

doctora en Salud Pública, doctora en Gestión Pública y Gobernabilidad, doc-

tora en educación e investigadora CONCYTEC en la categoría Carlos Monge

Nivel II.

3. Centro de investigación epidemiológica en salud global

En un mundo globalizado como el actual, la interacción de las actividades hu-

manas lleva a la necesidad del estudio de los estados de salud y enfermedad de

las poblaciones, así como los determinantes del estado de salud de la pobla-

ción. Un ejemplo claro de esto son las epidemias de los últimos años, inclu-

yendo la última pandemia por COVID-19. Con ello, la comunidad científica

viene orientando el desarrollo de estudios en salud con perspectiva global.

El centro de investigación epidemiológica en salud global tiene como obje-

tivo generar conocimiento de utilidad para la toma de decisiones en salud, a

través de la evaluación y generación de evidencia científica en epidemiología

y salud global. Sus investigaciones se desarrollan en la línea de investigación

en Epidemiología y control de Salud Pública. El coordinador es el Dr. Guido

Bendezu Quispe, maestro en Informática Biomédica en Salud Global e inves-

tigador CONCYTEC en la categoría Carlos Monge Nivel II.

4. South American Center for Qualitative Research El Centro Sudamericano de

Investigaciones Cualitativas tiene como objetivo consolidar la investigación

cualitativa en la UPNW y ser el primer laboratorio de investigación cualitativa

en el Perú, marcada y respaldada con ATLAS.ti.

Este centro es el único centro de formación oficial de Atlas.ti en Perú que

vinculará al Instituto Internacional de Metodologías Cualitativas de la Uni-

versidad de Alberta y a la Universidad de la Columbia Británica en Canadá.

Asimismo, se cuentan con relaciones para colaboraciones con Case Wester

Reserve University, University of Alberta, University of British Columbia y

Universidad Autónoma de Barcelona.

Su pertinencia se basa en la experiencia del responsable del centro y de su

equipo de investigación en la Red Internacional de Metodologías Cualitativas

desde donde vienen coordinando proyectos de investigación internacionales

en América Latina con tres laboratorios de investigación en Argentina, Co-
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lombia y Chile.

El coordinador es el Dr. Patrick Albert Palmieri, doctor en ciencias de la salud

e investigador CONCYTEC en la categoría Carlos Monge Nivel II.

4. Capacitaciones a docentes y estudiantes
El Vicerrectorado de Investigación, a través de la Dirección de Centros de Investigación,

viene desarrollando capacitaciones dirigidas a los docentes y estudiantes con el objetivo

de desarrollar sus competencias investigativas.

Expositor Fecha Tema de la capacitación N° de participantes
Dr. William

Araujo
23/07/2021

Búsqueda Bibliográfica siste-

matizada en Pubmed
28

Dr. William

Araujo
13/08/2021

Búsqueda Bibliográfica siste-

matizada en Cochrane
23

Dr. William

Araujo
10/09/2021

Taller Práctico: Uso de gesto-

res de referencia bibliográfica
47

Dr. William

Araujo
10/09/2021

Taller Práctico: Uso de gesto-

res de referencia bibliográfica

Zotero

58

Capacitaciones a docentes y estudiantes

Fuente: Elaboración propia

OPERACIONES

1. Construcción de documentos

Los documentos que se han actualizado son los siguientes:

Procedimiento de grupos de investigación

El presente procedimiento se actualizó con la finalidad de fijar los planes de trabajo

e informes finales de los grupos de investigación. Orienta el desarrollo de la con-

formación, reconocimiento y funcionamiento de los Grupos de Investigación, en

la Universidad Privada Norbert Wiener, para promover la investigación compatible

con las líneas de Investigación.
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FONDO EDITORIAL

NOMBRE DEL ÁREA : Fondo Editorial

JEFE DEL ÁREA : Mg. Roger Pérez García - Dra. Oriana Rivera Lozada

de Bonilla

PRESENTACIÓN

FONDO EDITORIAL

El Fondo Editorial de la Universidad Norbert Wiener es un órgano que depende, desde el

2019, del Vicerrectorado de Investigación. Su función es la de centralizar, editar y promo-

ver la publicación académica que surja de iniciativas de la comunidad universitaria. De la

misma manera, tiene como objetivo velar la calidad, eficiencia y ética de los procesos de

evaluación de las revistas y libros auspiciados por la universidad. Desde el 2020, con el

fin de hacer frente a la crisis sanitaria y para actualizar sus productos, el Fondo Editorial

promueve y facilita la publicación de revistas académicas y libros en formato electrónico.

ORGANIGRAMA Y PERSONAL

El Fondo Editorial tiene el siguiente organigrama:

Jefe de Fondo Editorial:

Mg. Roger Pérez García

Dra. Oriana Rivera Lozada de Bonilla

INFRAESTRUCTURA

No aplica.
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EQUIPAMIENTO

No aplica.

DATOS ESTADÍSTICOS MÁS IMPORTANTES

Para el 2021, el Fondo editorial contó con dos revistas de publicación regular, seis me-

morias y libros de ponencias, y un boletín informativo InfoWiener publicado en el mes de

julio.

PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Publicación de un número de la Revista de Investigación de la Universidad Privada

Norbert Wiener 2021

2. Publicación de seis memorias o libros de ponencias de actividades auspiciadas por

la universidad y guías

3. Publicación de un boletín informativo InfoWiener 2021

4. Proceso de indexación de la Revista de Investigación a DIALNET

OPERACIONES

1. Actualización de suscripción y gestión de la plataforma PKP/OJS para las revistas

académicas de la universidad

2. Inserción de la Revista de Investigación UPNW a bases de datos

3. Creación de nuevos procedimientos
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DETALLES DE LOS PROYECTOS Y OPERACIONES MÁS

RELEVANTES DE 2021

PROYECTOS

1. Publicación de dos números de la Revista de Investigación de la Universidad Pri-

vada Norbert Wiener:

Se trabajó en el proceso de evaluación, edición y publicación de 20 artículos ori-

ginales. Estos artículos responden a diferentes intereses y perspectivas multidisci-

plinarias. En particular, nos interesa destacar el aporte realizado por especialistas

colombianos. Esto marca la primera vez que autores afiliados a instituciones no

peruanas publican en nuestra revista. El contenido y resúmenes de cada artículo

pueden encontrarse en el siguiente enlace: https://revistadeinvestigacion.uwiener.

edu.pe/index.php/revistauwiener/manageIssues#backIssues

2. Publicación de siete memorias o libros de ponencias de actividades auspiciadas

por la universidad. Como parte de la nueva política implementada por el Jefe de

Fondo Editorial y el Vicerrectorado de Investigación, se han recogido, aceptado y

gestionado 6 solicitudes de publicación de memorias o libros.

1. Encuentro internacional de derecho regulatorio - Libro de ponencias

2. Guía de productos observables de Investigación de la UPNW

3. Guía de citado y referenciación Normas APA 7a edición

4. I Congreso de Investigación e innovación multidisciplinario virtual - Libro de

ponencias

5. Guía de citado y referenciación estilo Vancouver

6. Constituciones económicas de Estados Unidos y Alemania: Lecciones para el

Perú

7. Investigaciones educativas en el doctorado en educación con visión al bicen-

tenario del Perú
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Todos los libros digitales producidos por el Fondo Editorial pueden ser encontra-

dos en el siguiente enlace: http://isbn.bnp.gob.pe/catalogo.php?mode=busqueda_

menu&id_editor=11882
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3. Publicación de un boletín informativo InfoWiener:

La gestión conjunta del fondo Editorial y el área de Comunicaciones de la uni-

versidad ha producido para el 2021 un boletín informativo. En este se presentan

y resumen las principales acciones académicas, de investigación y de proyección

social realizadas por la comunidad universitaria de cara a la crisis sanitaria.

Carátula del Boletín Informativo InfoWiener N° 23 correspondiente al 2021

4. Proceso de indexación de la Revista de Investigación a DIALNET

Dialnet es un portal de información bibliográfica cuyo principal objetivo es dar la mayor

visibilidad posible a la literatura científica hispana. Para este año se viene tramitando

el convenio con este prestigioso portal de difusión científica, el cual brindará a nuestra

revista de Investigación prestigio y relevancia.
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OPERACIONES

1. Actualización de la suscripción y gestión de la plataforma PKP/OJS para las revistas

académicas de la universidad

La plataforma de Public Knowlegde Project/Open Journal System nos permite po-

ner a disposición pública y de forma rápida todo el contenido producido por la

universidad. Si bien esta plataforma está siendo utilizada desde el 2019, gracias a

ella hemos logrado mejorar los procesos de indexación y pronosticar el crecimiento

exponencial de las revistas de la universidad para los siguientes años.

2. Inserción de la Revista de Investigación UPNW a bases de datos

Para el 2021 se lograron obtener 11 importantes indexadores para nuestra Revista

de Investigación PNW:

1. Red Iberoamericana de innovación y conocimiento científico.

2. PKP Index

3. LivRe

4. Directory of Research Journal Indexing

5. MIAR
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6. CORE

7. Academic Resource Index

8. CiteFactor

9. IZOR

10. Eurasian Scientific Journal Index (ESJI)

11. Journal Factor
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Todos los indexadores y mayores detalles se pueden encontrar en

el siguiente enlace: https://revistadeinvestigacion.uwiener.edu.pe/index.php/

revistauwiener/indexadores

3. Creación de nuevos procedimientos

1. Procedimiento para la producción de libros:

El presente procedimiento tiene como objetivo fijar las directrices y estanda-

rizar el proceso de edición y publicación de libros en el Fondo Editorial de

la Universidad Privada Norbert Wiener. Comprende desde el envío de la pro-

puesta de libro de investigación, el manual académico o de divulgación en

general al Vicerrectorado de Investigación, la aprobación, la corrección de es-

tilo y diagramación del libro, hasta la inscripción en la Biblioteca Nacional

del Perú y su difusión.

El procedimiento se visualiza en el siguiente link: https://intranet.uwiener.edu.

pe/univwiener/portales/centroinvestigacion/UPNW-EES-PRC-010.pdf

2. Procedimiento para la elaboración de la Revista de Investigación:

El presente procedimiento tiene como objetivo fijar las directrices y estandari-

zar el proceso del Fondo Editorial en relación con la revista de investigación de

la Universidad Privada Norbert Wiener. La publicación de este procedimiento

tiene como propósito editar y difundir el conocimiento relevante producido

por la comunidad universitaria e investigadores externos. Asimismo, la revis-

ta es una instancia para que investigadores jóvenes en formación adquieran

experiencia en la publicación académica de acuerdo con los estándares inter-

nacionales de las principales bases de datos. El presente procedimiento inicia

con la presentación de los artículos propuestos, en la plataforma PKP, la revi-

sión de los evaluadores, hasta la diagramación e inscripción de la revista.

El procedimiento se visualiza en el siguiente link: https://intranet.uwiener.edu.

pe/univwiener/portales/centroinvestigacion/UPNW-EES-PRC-011.pdf

3. Procedimiento para la producción del Boletín InfoWiener:

El presente procedimiento tiene como objetivo principal establecer las activi-

dades necesarias para la realización de Boletines InfoWiener utilizados como

medio de apoyo para mantener informada a la comunidad universitaria y al pú-

blico general del acontecer de la Universidad, y servir como medio de presen-

tación institucional. El presente procedimiento inicia con el llamado público
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y/o privado a la comunidad universitaria para el envío de artículos, editoriales

y noticias, hasta el envío del Boletín InfoWiener al área de Sistemas, para su

publicación en el portal web de la Universidad.

El procedimiento se puede visualizar en el siguiente link: https:

//intranet.uwiener.edu.pe/univwiener/portales/centroinvestigacion/UPNW-

EES-PRC-012.pdf
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Informes e inscripciones:       
Universidad Norbert Wiener
Jr. Larrabure y Unanue 110, Santa Beatriz - Lima
Av. Arequipa 440 - Lima

fondo.editorial@uwiener.edu.pe

(01) 706 5555
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